2026
ARNO DE LA GRANDEZA ARGENTINA / UTN ¥ SANTA FE /

Santa Fe, 7 de agosto de 2026

VISTO el Expte. CD N° 084/2026, caratulado: Asignaturas Electivas,
iniciado por la Secretaria Académica de esta Facultad Regional, y

CONSIDERANDO:
Que, por Ordenanza N© 1908 del Consejo Superior Universitario, se
aprobd el nuevo Disefio Curricular de la Carrera Ingenieria Industrial - Plan 2023.

Que por Res. CD N© 728/23 se aprueba el Plan de Transicién entre los
planes 2007 (Ord. 1114) y 2023 (Ord 1908).

Que este Consejo Directivo aprobd el dictado de asignaturas electivas
para la mencionada especialidad.

Que resulta necesario establecer las equivalencias entre estas asignaturas
y las dictadas para el plan 2007 - Ordenanza N° 1114.

Que se cuenta con el aval del Consejo Departamental de la Carrera de
Ingenieria Industrial y Materias Basicas que se dicta en esta Facultad Regional, y de la
Secretaria Académica.

Que la Comision de Ensefianza y Posgrado recomienda acceder a lo
solicitado.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL SANTA FE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer el Régimen de Equivalencias entre las asignaturas electivas
aprobadas de los Planes de Estudio 2007 y 2023, correspondiente a la Carrera Ingenieria
Industrial, segin Anexo de la presente resolucion.

ARTICULO 20.- Registrese. Comuniquese. Archivese.
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ANEXO
RES. CD N° 402/2026

TABLA DE EQUIVALENCIAS ENTRE EL PLAN DE ESTUDIOS ORD CS N° 1114 Y
EL PLAN DE ESTUDIOS ORD. CD N° 1908 - CARRERA INGENIERIA
INDUSTRIAL

Plan 2007

Plan 2023

Administracion de Proyectos de Tecnologia

de la Informacion

Administracion de Proyectos de Tecnologia

de la Informacion

Estadistica Aplicada

Estadistica Aplicada

Etica Profesional

Etica Profesional

Innovaciéon Abierta como Herramienta de
Desarrollo Profesional

Innovacion Abierta como Herramienta de
Desarrollo Profesional

Introduccion a la Investigacidn Cientifica

Introduccion a la Investigacion Cientifica

Idioma Extranjero Avanzado

Idioma Extranjero Avanzado

Formacion en Areas Ingenieriles en el
Extranjero

Formacion en Areas Ingenieriles en el
Extranjero

Competencias Basicas Profesionales de
Extensién Universitaria

Competencias Basicas Profesionales de
Extensién Universitaria

Competencias Profesionales de Extensién
Universitaria

Competencias Profesionales de Extensién
Universitaria

Competencias Avanzadas Profesionales de
Extensidon Universitaria

Competencias Avanzadas Profesionales de
Extensidn Universitaria

Sistemas de Informacién para Manufactura

Sistemas de Informacién para Manufactura

Fabricacion Integrada por Computadora

Fabricacion Integrada por Computadora

Administracién de Cadena de Suministros

Administracién de Cadena de Suministros

Herramientas Avanzadas para el Disefio y
Operacion de Lineas de Produccién y Ensambles

Herramientas Avanzadas para el Disefio y
Operacién de Lineas de Produccion y
Ensambles

Higiene, Seguridad y Métodos del Trabajo

Higiene, Seguridad y Métodos del Trabajo

Gestidn de la Innovacién en las Organizaciones

Gestion de la Innovacién en las
Organizaciones

Sistemas de Evaluacion de Desempefio para la
Gestion de Operaciones

Sistemas de Evaluacién de Desempefio para
la Gestion de Operaciones

Programacion Matematica para la Gestion de
Procesos

Programacion Matematica para la Gestion de
Procesos
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Plan 2007

Plan 2023

Modelado Dinamico de Sistemas Complejos y
Negocios

Modelado Dinamico de Sistemas Complejos y
Negocios

Management de RRHH

Management de RRHH

Psicologia

Psicologia

Publicidad

Publicidad

Politica de Empleo

Politica de Empleo

Relaciones Publicas Internas

Relaciones Publicas Internas

Geografia Econdmica

Geografia Econdmica

Decisiones de Inversion

Decisiones de Inversion

Liderazgo, Conflicto y Negociacion

Liderazgo, Conflicto y Negociaciéon
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SUBSECRETARIA DE CONSEJO DIRECTIVO ING. LUIS ALEJANDRO TOFFOLO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL DECANO
FACULTAD REGIONAL SANTA FE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL

FACULTAD REGIONAL SANTA FE
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