I UTN ¥ SANTA FE

Santa Fe, 10 de diciembre de 2012

VISTO el Expte. CD N° 178/14, caratulado: Actividades de
Capacitacién y Formacién Continua, iniciado por la Secretaria de Extension
Universitaria de esta Facultad Regional, ¥

CONSIDERANDO:

Que desde el Departamento Ingenieria Eléctrica se ha elevado la propuesta
de realizacién del Curso: Introduccion a la Gestion Energética y Ahorro de
Energia.

Que se cuenta con el aval del Consejo Departamental respectivo.

Que dicha propuesta cuenta ademés con el aval de la Secretaria de
Extension Universitaria de esta Facultad.

Que las Comisiones de Ensefianza vy Posgrado, de Interpretacion,
Normas y Reglamentos y de Administracién y Presupuesto, han analizado Ia
propuesta, prestando su acuerdo.

Potr ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL SANTA FE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar la realizacion del Curso: Introduccion a la Gestién
Energética y Ahorro de Energia, propuestc por el Departamento Ingenieria
Eléctrica de esta Facultad Regional, cuyas caracteristicas se indican en el AMNEXO que
se adjunta a la presente.

ARTICULO 2°,.- Registrese. Comuniguese. Archivese.

RESOLUCION N° 463
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¥ SANTA FE

ANEXO
RE o
Denominacion de la Actividad:

Introduccitn a la Gestion Energética y Ahorro de Energia

Indicar & nombra o6 la- ackividad de capacitacidn, (Max. 100 caracieres)

Tipo de Actividad:
[] conferencia [] Jarnada [ Charla [ seminario Curso
[ Talter [ otro:

Objetivos:

] Capacitar a personas que deseen adquirir conocimientos basicos necesarios para realizar
una éptima gestién energética, proponiende metodologias y casos practicos de Instalaciones
ambiental y energeticamente sostenibles.

. Conocer el marco energético actual y las perspectivas de futuro

. Eormar especialistas capaces de responder a las necesidades actuales y futuras de los
sectores industrial, piblice, residencial y de servicios, que requieran hacer un uso eficiente de la
energia, para mejorar sus procesos productivos, redudir costos de produccion e impacto
ambiental

. Conocer la importancia que tienen el uso de las energias renovables con el objetivo de
-alcanzar el concepto de desarrolio sostenible.

Indicar los nbjetives generales de ia actividad a desarroliar.
(Max. 300 caracterns)

Justificacién:

Tenlendo en cuenta que nuestro pais de un par de afios a esta parte se encuentra atravesando
una profunda crisis energética, producto, entre otros factores, de un mercado tarifario
fuertemente regulade. Asimismo, el contexto internacional comienza a afrontar la escasez de
reservas de combustibles fisiles generando un sin nimero de conflictos politicos y bélicos.

Finalmente y en concordancia con lo expuesto en el apartado referido a los destinatarios, sl bien
nuestro pats cuenta con importante tasa de graduades en carreras de ingenieria afines con |2
tematica abordada, especificamente carece de personal especializado en aspectos a la
implementacién y &l uso de las energias renovables.

[Max. 500 caracteres)
Interés detectado en la zona de influencia:

Particularmente hemos detectado interés por consultas recibidas en el &rea de capacitacion como
asl también por consultas recibidas en @l sitlo de capacitacidn a distancla de la Facultad.

Indicar, £l nteres detectado entre [os profesionales de fa sena, en &l Ambito
educativo o demandado por una organizacion o EMpresa, e ouyo casd,
ingicar ¢l sngen de @ demanda (Max. 500 caracteres)

Destinatarios:

Ingenieros, Arquitectes, téenlcos, docentes de escuelas técnicas, estudiantes avanzados de
Ingenleria y personas con Inquigtudes en energias renovables, entre otros:

. Que deseen conocer la situacién actual del sector energético y las energias renovables en
nuestro pais,

. Que quieran aplicar energias renovables como medida de ahorro energético en su
organizacion.

. Que se interesen en la gestion sostenible de la energia que deseen integrar sistemas
eficientes enargéticamente en cualguier tipo de espacio o edificacion.

Indicar e perfil de los destinatarios 3 capaciar. {Max. 200 caracteras)
Reguisitos previos:

’? Los alumnos deberan poseer conocimientos basicos de herramientas de oficinas y uso de
/ Internat.

Indicar s ¢ curso reguiere requisitos previos, ya sean formaies
o no farmales: por parte de los asistentas. (Max. 200 caracteres)

Unidad Ejecutora y Responsable de Ia Actividad:
EPYE-DACD-002-007F01
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Secretaria de Extensién Universitaria - Area Capacitacidn - Departamento Ingenieria Eléctrica.
Responsables: Ing. Martin Dominguez / Ing. Rall Regalini.

Indicar grupa, direccidn, departamanto, Lnidad, ete. ¥ responsable
institucional de |8 organizacion y ejecucidn de fa actividad y nombre v
apellido del responsable, (Mak. 100 caractares)

Modalidad:

[] presencial  [] Semipresencial £ A distancia (] otro:

Metodologia a Utilizar:

Dictado de clases en vivo cada 15 dias, complementadas con actividades, material y foro de
consulta en un "campus virtual".

{Max. 150 carpctares)
Docentes / Disertantes: °

1. Ing. Carlos Pacheco - Prof, Adf. Ord. 5. - DNI:
Exclusiva - DNI: 16387879 6. - ONI:

2. Ing. Adridn D'Andrea - Jefe TP Simple - ve - BNI:
DNI: 18163687 : )

B. - DNI:

3. Ing. Sebastian Rusillo - Prof. Adj. Int.
Simple - DNI: 23214978

4. Ing. Jorge Caminos - Prof. Tit. Ord.
Exclusivo - DNI: 12565792

Indicar mombres, apellidss, cargo, DNI y dedicacion en UTHN FRSF [esta
Gltima sl correspandiera) de los integrantes ded plantgl docente gue dictaren
la capaciacion. Anexsr OV de cada uno de los menconados

Duracién total (en horas) y Fecha de inicio y Finalizacion:

Desarrolio del Curso: 8 encuentros de 3 horas cada uno, totalizando 24 horas de Web
Conference.

Examen Final: 1 encuentro de 2 horas de Web Conference.

Frecuencia de los seminarios: cada 15 dias.

Actividades Asincronicas:

88 horas de actividades a Distancia a realizar por el alumno utilizando el Campus Virtual.
Primer Semestra:;

Fecha de inicia: Marzo del 2013 - Fecha de Fin: Julio de 2013

Las fechas g8 Inclo v finalizackbn pusden estar suletas a modificaciones
Certificacién a otorgar:

O] Ne Aplica  [F Asistencia [ Aprobacién  [] Cant. Horas

(] otro Firmantes de los certificados:Docente, Director Dpto. Docente,
Secretaria de Extension Unlversitaria

Condiciones a cumplimentar para el otorgamiento de la certificacién:

Asistencla; 80% de asistencia y B0% de los trabajos practicos aprobados
Aprobacidon: Condiclones de Asistencla + Examen Final

Indicar 188 condiciones adminstrativas ¢ académicas a cumplimentar por
ios asistentes para el otorgamiento de las cerificaciones indicadas en el
punto anterior (Mast. 150 caracteres)
Costo para asistentes y forma de pago:

/ Pago al contado: $ 2050,-
s En cuntas: & 2550 en 5 cuotas de $ 510.-

EFVE-DACD-00P-001-F01
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{Indicar &) costo de i5 cepacitacidn para los asistented y [a forma de pago -
shlo 8l 5o réta de una capacitacion ofrecida af medio-.
(Max. 100 caracteres)

(] amiento de becas:

2 Becas a ex alumnos con descuenta det 20 %

£n casa de olorgarse becas detallar @ quienas van dingioos, cantidad de
becas a atargar, condiciones de prioridades para otorgar ia baca, orgen datl
dinery de I3 beca, Se deberd registrar el aval ge guen fmantle ia eca.
[Max. 150 caracteres)

Inscripcion:

Mediante la pagina web: http://otraformadeaprender.frsf.utn.edu.ar/ o telefénicamente
comunicandose a la SEU.

Cupo:

{Max. 100 carackeres)

Cant. Min. de asistentes por comisién: 15
N de comisiones:1 ; o
Cant. Max, de asistentes por comision: 35

La cantidad minima de asistenles se determina da tal forma gue sea viabie
|a propuesta. La cantidad maxima de ssistentes s detsrmina de atuerdo a
ia capacidad del jugsr del dictade, por gjemplo, Auditoria 900 personas

Lugar de dictado:

Emision desde FRSF

Indicar el lugar fisico del dictade. 5ila capacitackon se decarrolia en la
Facultad, Indicar en que espacio fisico s& desarrollzra |z actvidad (auls,
auditoria, laboratorio, etc.). S| la modalidad de la capacitacion g5 a
distaricia Ingdicar lugares de 2misitn y recepcion de fas actividades de
capacitpcian, (Max. 50 carpctores)

Necesidad de Recursos / Infraestructura:

Actividad / Recurso Responsabilidad
1- Inscripciones 1- Ente ejecutor [ SEU[] otro
2- Aranceles 2- Ente ejecutor [ SEU[] Otro
3- Apoyo téenico 3- Ente ejecutor [] SEU L] Otro TICS
4- Apoyo administrativo 4- Ente ejecutor [] SEUE Otro
5- Entrega de certificados 5- Ente ejecutor [ SEU [ Otro
6- Otros aula de WebConference disponible &- Ente ejecutor [ SEU ] Otro TICS
con conexién a internet, cdmara vy
microfono
Enumerar (0§ recurses necesanos para & degarrolio de 13 actividad de
capacitacide, Sefialar encada caso =i se hace carge el ente ejecutor, iz
Secrebaria de Extension Universitaria u akrg, &N cuyd caso, indicar sector
responsabbe. (Max, 200 caracteres)
Obhservaciones:

Requisitos para la Implementacion del Curso

Las alumnos deben tener acceso a una PC con conexion a Internet de tipo banda ancha, para la
realizacidn de las practicas y acceso a los contenidos del curso,

(Max. 300 caracteras)

CUADRICULA DE COSTOS PREVISTOS

Indicar montos o porcentaje de acuerdo al siguiente detalle
Costo a participantes

General g 155

{marcar con una X lo gue
correspanda) Descuento ..}

Ex Alumnos de cursos anteriores del programa 24
de capacitacion a distancia (2 cupos por curso -

" Indicar, si estin previstos descuentos a docentes, no docentes, alumnos, graduades o por pago anticipado.
sp
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maximo 20 cupos).
Pago contado i
5Sin costo Con costo
I J 5
Costo del Docente/s Sin costo (sl corresponde marcar con X) Hw
(docentes deben firmar la En el marco dedicacion (Indicar dedicacion) i
conformidad) A =
Con costo (indicar monto kotal) & S50
Costos Operativos Sin costo (si corresponde marcar con X) £
(Se debera especificar Con costo {especificar a continuacion)
cuales son los costos
operativos) Publicidad f 4000
Comisiones por pago (transferencias bancarias y %400
pago facif)
Costos de correo por envio de certificados § 450
Telefonia W=
Costos Administracién Area Capacitacion ¢ 10500
Ingresos previstos en concepto de inscripciones® $ 38250
Ingresos por otros conceptos (sl corresponde) w
TOTALES PREVISTOS
Retencidn Fundacion / Facultad (22 %) i Ea15
Costos previstos segln detalle anterlor § 21920
Diferencia prevista: total ingresos- total egresos £=4535

* Caleular de acuerdo al niimero minimo de inseriptos v al monto minimo de costo por participante y a la tasa de

desercidn prevista (si corresponde)
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