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Santa Fe, 05 de marzo de 2013

VISTO el Expte. CD N° 003/2013, caratulado: Modifica Resolucion
CD N° 437/2012, iniciado por la Secretaria de Extension Universitaria, y

CONSIDERANDO:
Que mediante la Resolucion de CD N9 437/2012 se aprobd el texto del
Proyecto Pedagégico Integral de Pasantias.

Que, desde la Secretaria de Extension Universitaria se ha detectado un

error en la redaccién de la mencionada resolucién, ya gue el expediente que da lugar

a la misma, se inicia al solicitar que se madifique sélo el Proyecto Pedagogico Integrai

de Pasantias, aprobado por resolucién de Consejo Directivo N® 178/11, no asi el
Instrumento de Pasantias.

Que por tal motivo, la mencionada Secretaria ha elevado una nueva
propuesta de Proyecto de Resolucidn, la cual se transcribe a continuacién:

Que mediante la Resolucién de CD N© 178/2011 se aprobd el Proyecto
Pedagogico Integral de Pasantias y el Instrumento de Pasantias.

Que desde su aprobacién a la fecha han surgido situaciones particulares
entre los alumnos, no contempladas en dicho Proyecto Pedagégico, pero que ameritan
sean analizadas especialmente.

Que el sistema de pasantla:‘. apunta a favorecer al proceso formativo del
alumno, a la vez que contribuye a mejorar sus posibilidades de insercion en el ambito
laboral,

Que las Comisiones de Ensefianza y Posgrado y de Interpretacion,
Normas y Reglamentos han manifestado su acuerdo, con la modificacion del Proyecto
Pedagdgico Integral de Pasantias propuesio por la Secretaria de Extension
Universitaria.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL SANTA FE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificar el texto del Proyecto Pedagdgico Integral de Pasantias, el
gue guedara redactado segun se adjunta como ANEXO [

ARTICULO 29.- Ratificar el Instrumento de Pasantias de la Resolucion de CD N©
178/2011, el que se adjunta como ANEXO II.

ARTICULO 3°.- Dejar sin efecto las Resoluciones de CD Nros. 178/2011 y 437/12,

ARTICULO 49°.- Registrese. Comuniguese, Archivese. 1
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ANEXO
RES. CD N® 051/13

PROYECTO PEDAGOGICO INTEGRAL DE PASANTIAS
Fundamentacion:

La Universidad se ha visto tefiida por una multiplicidad de cambios que han
afectado, en mayor o menor medida a todos los sectores que integran la sociedad,
provocando la desestructuracion de paradigmas tradicionales y generando en
contrapartida un nuevo pesiciohamiento en torno de quienes integran el sistema de
educacion superior,

En este escenario compleio y multidimensional la Universidad se ha convertido
en el eje central de la mayoria de las discusiones vinculadas a! quehacer educativo,
adquiriendo nueva relevancia, ya que no solo es una de las principales fuentes para
generar conocimiento, sing que ademas es uno de los centros basicos de transmision
democratica del conocimiento, de la ciencia y de la tecnologia.

La Universidad se ha ido adecuando a estos cambios, adaptando su accionar en
torno a la multiplicidad de factores que en la sociedad actual imperan y que de alguna
manera medifican al sujeto en tanto ser social.

El joven adolescente que ingresa a la Universidad busca encontrar en ella
conocimientos en los que ponga en juego sus capacidades y habilidades materializadas
en un aprender a hacer, Busca ademas un espacio en el cual sentirse comodo,
encontrarse con personas que acompanen su proceso de aprender, que lo ayuden en
esta transicion hacia la adultez y sobretodo busca en la Universidad una fuente de
nuevos aprendizajes. Estas expectativas en algunas ocasiones, se ven tefiidas por
dificultades para encontrar en la carrera situaciones y problematicas en las que la
teoria "se ponga en practica”, lo que dificulta muchas veces una mirada amplla y un
posicionamiento critico frente a la realidad.

La Universidad se propone asegurar a sus alumnos una educacion integral, es
decir, que brinde un correcto conocimiento gue armonice la formacion sistematica de
la disciplina elegida, con un desarrollo humanistico y cultural. Se intenta ayudar a los
jovenes a realizarse plenamente como personas, tantc en la excelencia académica y
profesional como en la vida, a fin de consolidar una personalidad madura, responsable
y comprometida con la modificacion de |a sociedad en todas sus dimensiones.

Es por esto que la Universidad necesita aunar esfuerzos. La importancia de
articular no solo con el resto del sistema educativo, en vistas a consolidar un perfil
pedagbgico acorde y atento a las necesidades del alumno, sino ademas la imperiosa
necesidad de establecer acuerdos con el sector empresarial con el objetivo de
escuchar necesidades en relacién al perfil profesional demandade y consolidar
propuestas formativas que acompafien y fortalezcan tanto a nuestros como a los
trabaiadores del sector.

La nueva ley Naclonal de Pasantias Educativas 26427, sefiala como objetivo
principal la necesidad de profundizar la valoracion del trabajo como elemento
indispensable y dignificador para la vida, el mismo constituye un articulador social y
un elemento de inclusién que no puede soslayarse. Propone asimismo que los alumnos
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gue accedan voluntariamente a dicho sistema participen de actividades profesionales,
cientificas o artisticas sequn el caso, estrechamente con el proyecto curricular que
estan desarrollando en las respectivas carreras de grado, a fin de profundizar la
propuesta formativa que ofrece la universidad, a través de la incorporacion de
saberes, habilidades y conocimientos de situaciones que se presentan en el ambito
laboral, todo lo cual deberd ser adecuadamente supervisado.

Los objetivos del sistema de pasantias apuntaran, ademas, & generar
mecanismos fluidos de conexidn entre la produccion y 1a educacion, a los efectos de
interactuar reciprocamente entre los objetivos de los contenidos educativos y los
procesos tecnologicos y productivos.

El termino “pasantias educativas” se utiliza para designar al “conjunto de
actividades formativas” realizado por los estudiantes en empresas Yy prganismos
publices y privades, "sustantivamente relaclonado con la propuesta curricular de los
estudios cursados”, y lo reconoce como "experiencia de alto valor pedagoégico”, sin
caracter obligatorio.

Entendemos también, que este sistema debe recrearse como un espacio de
trabajo conjunto en donde deben confluir de manera articulada, distintos actores de la
propia Universidad, asi como actores externos de distintas entidades, organizaciones y
sectores, en un todo conjugado para favorecer el proceso formative del alumna.

Objetivo General:

El siguiente proyecto intentara atender a las necesidades expuestas en la
nueva Ley Naclonal de Pasantias Educativas, brindando los andamiajes necesarios
para articular los conocimientos tedricos practicos, en el marco de experiencias
laborales que enriquezcan la formacion integral del alumno.

« Fortalecer las propuestas formativas de las carreras de ingenleria con
instancias de formacion laboral.

« Comprender el contexto socio economico y politico y la necesidad de participar
comeo actores del mismo

« Adquirir conocimientos que complementen y enriquezcan |a formacion
académica.

« Incorporar saberes, habilidades y actitudes vinculadas al mundo del trabajo

ingenieril y/o a la disciplina particular de su formacion.

Fortalecer instancias de aprendizaje cooperativo y articulacion Intersectorial.

Contar con experiencias laborales que permitan al futuro egresado definir su

orientacion profesional.

Generar instancias de informacion en torno a las incumbencias profesionales.

ab :
1.- Secretaria de Extensién, Supervisién Institucional
2.- Secretaria Académica
3.- Subsecretaria Académica
4.- Subsecretaria de Asuntos estudiantiles FRSF
5.- Directores de Departamento
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Principales destinatarios:

Alumnos regulares de todas las carreras de grado y pregrado que se dictan en
la Facultad Regional Santa Fe, y que cumplan con los requisitos solicitados por la
Facultad v la Empresa/Qrganismo.

Cabe aclarar que los requisitos especificos, proplos del convenio con el sector
empresarial, se encuentran explicitados en el art. 9 de la Ley N9 26427 que se adjunta
como Anexo, al final de este Proyecto.

para el caso especial de alumnos que se encuentren realizando una pasantia
con posibilidades de renovar per el siguiente periodo, gque a esa fecha no se
encuentren en condicién de regulares por haber rendido ya todas sus materias
(restando sélo el proyecto final de carrera), se verificara entonces la regularidad del
anterior ciclo lectivo, sl resultara regular, se dara intervencion al Equipo de
preseleccion, qulen analizara el caso antes de confeccionar el convenio de renovacion
respectivo.

Funciones del pasante:

Ademds de las tareas |nherentes a su pasantia en la Empresa/Organismo,
deberd presentar, a pedido de la Secretaria de Extension Universitaria informes
periddicos y/o final, acerca de su practica, asi como de las posibles interconexiones
que pueda realizar con las asignaturas correspondientes al nivel que se encuentra
cursando.

Asimismo el pasante debera estar dispuesto a trasmitir la experiencia laboral a
sus pares, enriqueciendo el procesc de aprendizaje y articulande conocimientos
tedricos con la practica laboral.

; te | culacidin g —

La actividad de pasantia es totalmente voluntaria y complementaria a la
formacion académica.

La Secretaria de Extension Universitaria realizard las convocatorias a pasantias,
de acuerdo a los perfiles solicitados por las Empresas/Organismos. Los interesados &n
realizar pasantias, podran inscribirse durante el periodo de vigencia de dicha
convocatoria. Una vez finalizada la convocatoria, se elevara la lista de alumnos
inscritos a preseleccion.

Para el caso especial de alumnos, que reuniendo los requisitos academicos que
establecen las pasantias y que hayan culminado su Practica Supervisada en alguna
Empresa u Organismo, y que desde esa institucion requieran que el alumno continue
desarrollando actividades como pasante, no se abrird convocatoria de pasantias.
Igualmente se dara intervencion al Equipo de preseleccion guien analizara ef caso
antes de la confeccion del Convenio respectivo.

Agentes intervinientes en el proyecto:
Equipo de preseleccidn:
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Estara compuesto por el Director del Departamento al gue corresponda |a
convocatoria, el Subsecretario de Asuntos Estudiantiles y el Secretario 0 Subsecreta rio
Académico.

Tendran a su cargo realizar, de acuerdo al perfil solicitado por la
Empresa/Organismo, y segun la cantidad de alumnos inscriptos, una preseleccion y/u
orden de méritos, la cual sera luego elevada a la Empresa/Organismo para su
seleccion final.

i or- n ia:
El Docente guia sera designadc por el Director del Departamento que
corresponda, segun el Plan de Trabajo propuesto por la Empresa/Organismo.

Tendrd 3 su cargo la supervision del procese de ensefianza-aprendizaje del
pasante, prestando especial atencién para que se garantice el cumplimiento de los
aspectos formativos en las tareas que demanda la pasantia y que las mismas estén en
intima relacién con los contenidos minimos de la carrera de grado.

Por parte de [a empresa u organismo se requerira el acompahamiento de un
miembro del organismo quien, conjuntamente con el docente guia, supervisaran el
proceso de ensefianza y resultado de aprendizaje de la actividad de pasantias.

La Empresa/Organismo debera presentar al momento da solicitar pasantes, un
Plan de Trabajo, el que serd sometido a aprobacion del docente guia designado. El
docente guia deberd verificar que el mismo se ajuste a los objetivos del presente
Proyecto Pedag6gico Integral de pasantia y podrad actualizarse en orden a los
emergentes de la empresa u organismo.

i id uia;

Se requiere para el cumplimiento de esta funcion un docente gue acredite experiencia
en la docencia y en trabajo en sectores empresariales u organismos propios del perfil
de la carrera del pasante.

Eil Director del Departamento al que pertenezca la solicitud de pasantes, debe designar
un docente guia, de acuerdo a las caracteristicas de las tareas presentadas por el Plan
de Trabajo.

El docente quia podra ademds realizar tareas de capacitacion, cursos y seminarios
para los tutores que la empresa designe como acompanantes del pasante, asl como
generar acciones de intercambio entre la empresa u grganismo y ia Facultad.

Los mismos se encargaran de generar contactos con empresas y organismes que
puadan interesarse en el proyecto de pasantia, ajustandose & los requerimientos que
la Ley Nacional propone.

En el caso de la Secretaria de Extension Universitaria, se encargara ademas del
contacto institucional para llevar adelante las funciones administrativas inherentes a |a
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confeccién de los convenios, difusion de convocatorias, recepcion de solicitudes,
asesoramiento a pasantes, etc.

A de | ncio de | reta a a:

Se encargara de monitorear las actividades del docente guia, asi como acompafar al
mismo en el proceso de capacitacion de los tutores de la empresa y demas actividades
pedagdgicas que en el marco del Proyecto puedan realizarse.

LS 2
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INSTRUMENTO DE PASANTIAS

1.- Convenio Marco de Pasantias

2.- Convenio Particular de Pasantias

3.- Instructivo

4.- Solicitud de firma de Convenio Marco
5.- Solicitud de pasantes

6.- Notificacién de Pasantias

7.- Informe final de Pasantias
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CONVENIO MARCO DE PASANTIAS EDUCATIVAS
----La Universidad Tecnolégica Nacicnal, Facultad Regional Regional Santa Fe, CUTT N2
30-54667116-6 domiclliada en calle Lavaise 610 de la cludad de Santa Fe,
representada por elfla Ing. ... en su caracter de Decano, en adelante LA
U.T.N., conforme surge comprobado por el instrumento adjunto y LA

EM PR ES A, 10enrrenireieissanssiqssbsssbisanninaiiansinarasiak con CUTT N e y domicllio
.............. eresressseneensrssenirenaeessssnr@presentada en Bste acto por
POV s sperr i | | NE  ideinieirsmaies i en su caracter
BOemeevrreeeeeessseennessnenees-y con facultades suficientes  para este acto,

conforme documentacion legal que certificada se agrega formando parte del presente,
segin adelante denominada LA EMPRESA, convienen en celebrar el presente
CONVENIO "MARCO" DE PASANTIAS EDUCATIVAS, “ad-referéndum” del Sr. Rector de
la U.T.N. Ing. Héctor Carlos Brotto que se regira por la Ley N° 26427 y condiciones

que a continuacion Se LransCriben:------=-=s=ssmmremsssssmsmssssasmmananEmmssEmmTEE

PRIMERA: La U.T.N. es una Universidad que, entre sus objetivos primordiales, brinda a
sus estudiantes los conocimientos cientificos y académicos de excelencia acordes con
los fines que determinaron su creacién, como asi tambien la de procurar las mejores
practicas para sus alumnos relacionadas con su formacién y de conformidad a la

especializacion que reciben, facilitando su insercién en el campo laboral.——=====---==--=-

Es por ello, que la U.T,N. se ha fijado como obijetivos educativos a lograr en el marco
de su proyecto pedagogico-institucional que sus alumnos logren:

a). Profundizar la wvaloracion del trabajo coma elemento Iindispensable vy
dignificador para la vida desde una concepcién cultural y no meramente
utifitaria.

b}, Realizar practicas complementarias a su formacion académica que
enriquezcan la propuesta curricular de los estudios que cursan.

c). Incorporar saberes, habilidades y actitudes vinculados a situaciones reales
del mundo del trabajo, dotandolos de mas y mejores herramientas para su
insercién en el dmbito laboral facilitando el proceso de prientacion respecto
de los posibles campos especificos de desempeiio laboral.

d). Aumentar su conocimiento y manejo de las tecnologias vigentes.

e). Beneficiarse con el mejoramiento de la propuesta formativa, a partir del
vinculo entre la Institucién educativa y los organismos y empresas entre los
cuales se celebra el presente Convenio.

————— Estos objetivos apuntardn ademds, a generar mecanismos fluidos de
comunicacién entre los ambitos productivo y educativo, a efectos de interactuar
reciprocamente entre los objetivos de los contenidos educativos y los procescs
tECNOISGICOS Y PIOBUCLIVOS, ——-—~=+==smrmmsmemasanca s me e e s sn s e R AR
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SEGUNDA: A tales efectos LA EMPRESA solicitara a LA U.T.N. la cantidad de pasantes
que reunan las condiciones y caracteristicas que para cada caso particular se requiera.
Las empresas y organismos tendran un cup maximo de pasantes, que el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Soclal y el Ministerio de Educacién han fijado a traves de
la Resolucion Conjunta N@ 825/2009 y N° 338/2009, segun los términos dispuestos
por la Ley N9 26.427. LA U.T.N. remitira el listado de los alumnos que haya
seleccionado, sobre la base de los perfiles requeridos y jos intereses educativos de LA
U.T.N., a fin que se celebre el pertinente "CONVENIO PARTICULAR DE PASANTIAS
EDUCATIVAS® con cada uno de ellos.--==----r-ssessmmsosssmmmmmssmmmmmmasanmmmmmmmmmmmnees

----- Queda entendido entre las partes que ol "CONVENIO PARTICULAR DE PASANTIAS
EDUCATIVAS” con cada alumno deberd contar con &l consentimiento de LA LLT.N, a
fin de tener plena vigencia y validez en los términos y condiciones de la Ley N°
26.427. El “CONVENIO PARTICULAR DE PASANTIAS EDUCATIVAS", debera contener
minimamente los datos personales del pasante, unidad educativa a la que pertenece,
datos de los tutores y docentes guia, derechos y obligaciones de las partes, tareas a
realizar, horarios y lugar de realizaclén, monto de retribucion y lugar de pago, su
duracién, régimen disciplinario, asistencia y licencias a aplicar, asi como toda otra

caracteristica de relevancia para la pasantia. La EMPRESA debera ademas:

a) Conservar los originales de los convenios y acuerdos que suscriban en los
términos de la presente ley, por un plazo de cinco (5) afios posteriores a la
finalizacidn de su vigencia;

b) Llevar un registro interno de cada uno de ellos, conforme a lo establecido en el
articulo 19 de la ley 25.013;

¢) Designar tutores de las pasantias educativas que tengan experiencia laboral
especifica y capacidad para planificar, implementar y evaluar propuestas
FOrMAtIVaS, co——mmm === s s smm e ossmsesosomssmEEommmmmnnTomoSmEmT

TERCERA: La edad minima para ingresar al Sistema de Pasantias sera de dieciocho
G TG T D S, s S B e e e

CUARTA: Las pasantias se desarrollardn dentro del horario que se indique en el
*“CONVENIO PARTICULAR DE PASANTIAS EDUCATIVASY, ajustandose este a los
térrhinios de la Ley NO 26427 ,----=---—-==r====om—ssessssmmsosssssssoossmmmmmmosRsemnmm

QUINTA: Sélo seran reconocidos los convenios gue se celebren con acuerdo a las
presentes normas y solo la firma, y el debido registro de los mismos hard posible la
SitUACION de PASANtia, =-===-ssmsamt o e e o S R R S S S T

* VINISTERIG DE EQUCACKN - UNIVERSHEAD TEGNOLAGICA NACIONAL - FAGLALTAD RECAONAL BANTA FE
LAVMESE B0 - S3004EWE SANTA FE - ARGENTING | TE +54 (347) 250 1579/ 290 - FAX 453 034

v S il @r



f wt x sawa e |

SEXTA: Las pasantias se extenderan durante un plazo minimo de dos (2) meses y un
maximo de doce (12) meses, con una actividad semanal no mayar a cinco (5) dias, La
dedicacién horaria semanal no podra superar las 20 horas., Cumplide el plazo maximo
establecido, una vacante de pasantia educativa puade renovarse a favor del mismo
pasante, por hasta seis (6) meses adicionales, debiéndose firmar un nuevo CONVENIO
PARTICULAR DE PASANTIAS EDUCATIVAS conforme el articulo 9° de la Ley N©

SEPTIMA: Las actividades de pasantias se llevaran a cabo en las instalaciones de LA
EMPRESA o instituclén solicitante de tal servicio o en los lugares que, por el tipo de

labor que éstas desarrollen, sea necesaria la presencia de sus enviados,~========m=====-

----- Dichoe ambitos deberan reunir las condiciones de higiene y seguridad de acuerdo
a la Ley N° 19.587 a cuyo fin deberd presentar las certificaciones expedidas por las
autoridades oficiales pertinentes.—----=~-=srsssssrmsssssmammasnessomtmrmEr s o m————

OCTAVA: LA EMPRESA podra solicitar en forma periddica a LA L.T.MN, una constancia

da EIUrNG FRUIER, - =i e s e A R R A s

MOVENA: LA EMPRESA abona a los pasantes una suma de dinero en caracter no
remunerativo en calidad de asignacion-estimulo, que se calculara sobre el salario
basico del convenio colectivo aplicable a la empresa, y gque sera proporcional a la
carga horaria de la pasantia. En caso de haber mas de un convenio aplicable, se
tomara en cuenta el mas favorable para el pasante. Para el caso de actividades que no
cuenten con convenio colectivo se aplicarad para el calculo de la asignacion-estimulo el
Salario Minimo, Vital y Mévil, en forma proporcional a la carga horaria de la pasantia.
Asimismo LA EMPRESA por su parte abonara a LA U.T.N., en concepto de gastos
administrativos, el 5% de la asignacién mensual por pasanie, de todos los meses que
dure la pasantia, que no podra ser deducida de dicha asignacion,--------====-==-======="

DECIMA: Los pasantes recibiran, también con arreglo a las caracteristicas del trabajo
que realicen, todos los beneficios regulares que se acuerden al personal de LA
EMPRESA (comedor, vianda, transporte, francos, descansos Y licencias).
paralelamente deberdn cumpllr con los reglamentos y disposiciones internas de LA
EMPRESA en donde se desarrollaran las pasantias, tales como observar las normas de
seguridad, higiene, disciplina, etc, que rigen en la misma, consideraran a su vez como
informacién confidencial toda la que reciban o lleguen a su conocimiento relacionada
con actividades, clientes, proveedores, procesos, formulas, metodos, etc. a las que
tengan acceso directa o indirectamente, fuere durante o después de la expiracion del

plazo del presente cenvenio. Asimismo se comprometen a la no realizacion de
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actividades politicas, religiosas o proselitistas de ninguna indofe. La infraccion a lo
anteriormente dispuesto serd considerado falta grave y causa suficiente para dejar
inmediatamente sin efecto el presente convenio respecto a guienes incurran en eila sin
perjuicio de las acciones civiles y penales a que hubiere lugar. Asimismo LA EMPRESA
debe otorgar al pasante una cobertura de salud cuyas prestaciones seran las previstas
en la Ley N© 23.660 - Ley de las Obras Saciales Y 23661, »-s--essmmoomammsamm e

DECIMO PRIMERA: Si existiesen resultados obtenidos por la actuacion de los pasantes,
sean totales o parciales, definitivoes 0 no, seran propiedad comin de la Empresa y de
la Facultad, Cualguier publicacion de estos resultades deberad contener la mencion de
las partes intervinientes y el hecho de que son frutos de este convenio. Cualquier
utilizacién comercial de los resultades mencionados o transformacién de ellos en

fuentes de recursos econdmicos, seran motivo de un nuevo Convenig,-—--——===r=r--======-

DECIMO SEGUNDA LA EMPRESA, de conformidad a lo dispuesto en su régimen
disciplinario o por la pérdida de condicién de alumno regular del pasante, podra dejar
sin efecto el CONVENIO PARTICULAR DE PASANTIAS EDUCATIVAS, en forma
unilateral, con obligacién de Informar per escrito a la U.T.N. su decision y causa gue o
I R T - o e e e T T o e v

DECIMO TERCERA En caso de enfermedad y/o accidente de trabajo, el pasante,
ademas de dar aviso a LA EMPRESA, debera concurrir al servicio de asistencia o
reconocimiento que ésta le indique o recibir en su damicilio al médico encargado de

reconocerlo en caso de imposibilidad de deambular,-==-=s==-----s=-sommrmnmsmmmemmmmmmes

DECIMO CUARTA: Tutorias: Las actividades serdn coordinadas y evaluadas por el
funcionario de LA EMPRESA a cargo del programa. El Tutor debera elaborar un informe
evaluando las actividades desarrolladas por el pasante al finalizar la pasantia,--========

DECIMO QUINTA: LA U.T.N. requerird a LA EMPRESA la informacion necesaria sobre
las pasantias y efectuard los controles que considere necesarios y convenientes a
efectos de comprobar el cumplimiento de las cldusulas del presente acuerdo y la

evolucion en la formacion del pasante------=---—ssm=mmmssosssmemsoocsmmmmmnomanmmnT T

DECIMO SEXTA: La situacion de pasantia no generara ningln tipo de relacion laboral
entre el pasante y LA EMPRESA en la que aguél preste servicios,-----=====---sssrrr==s

DECIMO SEPTIMA: LA EMPRESA deberan incorporar obligatoriamente a los pasantes al
ambito de aplicacién de la Ley N° 24,557 - Ley de Riesgos del Trabajo- y sus normas
reglamentarias, establecer el régimen de cobertura médica de emergencias y
acreditario ante LA U, T.M.-nrerssemsmessses s e s s n s SR s mmm st ma s s pmn S s

* MINISTERIC DE EDUCACION - LNIVER SIGAD TECHOL OGICA NACIONAL  FACLETAD REGIONAL BANTA FE
LAVEISEE 510 - SI04EWS SANTA FE - ARGENTING | TE +58 (5421460 1579 | 2300 - FAX £55 0349
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DECIMO OCTAVA: Los anexos que se suscriban entre las partes y con motive del
presente convenio sera integrativo del mismo, a los efectos de su aplicacion e

INLETPrEtaciOn, =«-=---—-ssissmrassamssrasmemsmsmmesnyonasnemessssmmsmsEmmmmmmmmm—

DECIMO NOVENA: El presente Convenio tendrd una duracion de un (1) afio v podra
ser renovado automaticamente, salvo resolucion anticipada por alguna de las partes
por razones de fuerza mayor, por cesacién de las posibilidades que lo justificaron o
por alguna de las demas causales previstas por 1a Ley 26,427, -=---—-=-=mmmsmmmmm eI

VIGESIMO: LA EMPRESA designa como autorizados a firmar los convenios particulares
de pasantia a las personas que revistan los cargos que constan en la naémina gue
como anexo integra el presente Convenio ¢ a quienes en el futuro cumplan funciones

en los referidos cargos o cargos de responsabilidad funcional equivalente,-»==s===sssscs

VIGESIMO PRIMERA: Las partes podran denunciar el presente mediante carta
documento o telegrama, ancticiandolo a la otra con una antelacién de sesenta (60)
dias a la fecha, no dando lugar bajo ninguna clrcunstancia a indemnizacidn alguna por
ningiin concepto. La rescision anticipada del presente Convenio Marco de Pasantias no

perjudicard a los convenios particulares en curso de Bjecucion, --=--=-ssmssmmmmmreaosse

VIGESIMO SEGUNDA: Ambas partes acuerdan que por cualguier contingencia derivada
del presente convenio, se someteran a los Tribunales Federales de la ciudad Auténomo
de Bs. As., fijando la U.T.N. domicilio especial en Sarmiento 440 de la Ciudad
Auténoma de Bs. As. y constituyendo LA EMPRESA como domicilio especial el

CONSIGNATOS UL SUPTA, =-=======smssmssarocsms s em oo oo oo oo oo m o mn S s s m T

————— En prueba de conformidad las partes firman el presente convenic que se extiende
en tres (3) ejemplares de un mismo tenor y al solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe, 2
105...... dias del mes de .....ccooveemrnierianns Bl ARI0 . 1iesiias e mmmm e s

firma Empresa/Crganismo firma Facultad

* MINISTERID DE EDUCACEIN - UNIVERSIDAD TECNOLOSICA NACIONAL - FACULTAD REGEONAL SANTA FE
LAVAIREE 810 - SINOIEWE SANTS FE - ARGENTINA | TE +54 (342450 1579/ 2350 - FAX 480 0058
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CONVENIO PARTICULAR DE PASANTIAS EDUCATIVAS

—eie- Que con fecha...... 08 ..oviemmiiniacBucnnias ..., la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
NACIONAL, FACULTAD REGIONAL SANTA FE., CUIT N© 30-54667116-6 y la Empresa
......................................... CUTT N2 iSUSCribieron un CONVENIO
MARCO DE PASANTIAS -----=-~ memsnanam

e Que en ese entendimiento ¥ de conformidad, entre

............................................................... , con domicilio social en
....................................... 4 representada en este acto por
A e T o e e S L A PO = A, ) (e S ereieersneerreseenneniensy coOn  facultades
suficientes, en adelante, LA EMPRESA, ¥ el Sr./
Cooger: oo o e mnnaneay DT N®eaanaiie Y -t [T1) g gle
Regular de la Carrera de ... , Facultad Regional Santa
Fe, Legajo N2....ccomvmernennn , con domicilio real Bn ... , en adelante

EL PASANTE, acuerdan celebrar el presente CONVENIO PARTICULAR DE PASANTIA,
que se regira por las siguientes clausulas y condiclones:

PRIMERA: EL PASANTE declara conocer, aceptar y comprometerse a cumplir el
régimen de Pasantias instaurado por la Ley NO 26,427, las disposiciones generales del
CONVENIO MARCO DE PASANTIAS EDUCATIVAS, firmado vy referenciado
anteriormente dentro de cuyo espiritu y letra se desarrolia la Pasantia y el régimen
disciplinario vigente en LA EMPRESA ---

SEGUNDA: E| sequimiento de la pasantia y de la actividad del pasante asi como su
evaluacién estaran, por parte de la Empresa bajo responsabilidad del TUTOR

.................. , CUIL N®........... y/o quien se designe en su reemplazo. El Docente Guia por
parte de la Facultad sera ... CCUIL N° .....iies. Yfo quien se designe en su
reemplazo.---------

TERCERA: LA EMPRESA encomienda a EL PASANTE fas tareas

[+ | e siravisane ; e B e S R SR o N R MR S e g
CUARTA: La Pasantia se llevarad a cabo por el término de: .......... meses, desde el
wossiifanssaf i ASta B v [ | — cumpliendo un horario de............ (.....) .horas

diarias, comprendidas entre las 00:00 horas y las 00:00 horas; de lunes a viernes.—--

QUINTA: La Pasantia se realizara en LA EMPRESA  dentro  del
BB 1+t vvseesnsemnsbesssnsnennenassonssssssases con domicilio en

* MINISTERIC DE EDUCATION - DNIVERSIDAD TECHOLOGIGA NACIONAL - FACULTAD REGIONAL SANTA FE
LAVAIREE 517 - SI0MEWE SANTA FE - ARGENTINA | TE +54 (342} 450 1576 /7350 - FAX 255 (45
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SEXTA: EL PASANTE percibird, exclusiva y mensualmenta, de LA EMPRESA entre el
dia 1 y 5 6 el subsiguiente habil si éste fuera feriado o no laborable, la suma de
PR i s S S R ($.........), en el ambito de LA EMPRESA, en concepto de
retribucion en calidad de estimulo que se calcula de acuerdo a lo establecido en el
articulo 15 de la ley 26427. Siendo el convenio colectivo aplicable a la empresa;

o e e i e e 5 L e O [ e S i S S

SEPTIMA: EL PASANTE recibird, conforme a las caracteristicas de las actividades que
realicen, todos los beneficios regulares y licencias que se acuerden al personal segun

se especifique en la reglamentacion-«s=-ssssssssrososammmmmmmmmmmsmmmoniosmas

OCTAVA: El pasante se compromete a cumplir con les reglamentos y disposiciones
internas de LA EMPRESA en donde se desarrollaradn las pasantias, tales como observar
las normas de seguridad, higiene, disciplina, etc. que rigen en la misma, consideraran
a su ver como informacién confidencial toda la que reciban o lleguen a su
conacimiento relacionada con actividades, clientes, proveedores, procesos, formulas;
métodos, etc. a las que tengan acceso directa o indirectamente, fuere durante o
después de la expiracion del plazo del presente convenio. Asimismo se comprometen a
la no realizacién de actividades politicas, religiosas o proselitistas de ninguna indole.
En caso gque correspondiere, LA U.T.N. y LA EMPRESA determinaran el régimen de
propiedad intelectual de las creaciones e innovaciones que resulten de la actividad del

T

NOVENA: LA EMPRESA incluira a EL PASANTE en su Péliza de accidentes de trabajo
(Aseguradora, Riesgos de Trabajo), de conformidad a la legislacion vigente, durante el
periodo de duracion de la pasantia. Asimismo se otorgara al pasante una cobertura de
salud cuyas prestaciones seran las previstas en la Ley 23.660 - Ley de Obras Sociales
23661 la-Resplucion 1225/2008, i mrsessaransrmr e n e s e

DECIMA: Para la renovacién de la pasantia, el estudiante debera acreditar la
condicién de alumno regular en &l transcurso de |la pasantia. El plazo de esta pasantia

no podra exceder de 12 meses renovables por otros 6 meses, -----------sssmmmmmmmsmees

DECIMAPRIMERA: El presente Convenic deberd contar con el acuerdo de la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL a los fines de su plena vigencia y validez,----

----- En prueba de conformidad se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y
a un solo efecto, uno para LA EMPRESA, otro para EL PASANTE, otro para la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL, y el restante para ta FACULTAD REGIONAL

* MINISTERMD [DE EQUCATION - UNIVERSIOAD TECHOLOGICA NACIONAL - FACULTAD REGIGNAL SANTA FE
LAVASSE 610 - 53004EWS SANTA FE - ARGENTINA ¢ TE +5473472) 850 1579/ 2300 - FAX 453 0343
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SANTA FE, en la ciudad de Santa Fe, @ l0S.cirenn dias del mes de
b e A SRRt - [ 1 o B ettt
firma Empresa/Organismo firma pasante

* MIN:STERIC DE ECLCAGIIN - UNVERSIDAL TECHOLOGICA NACIONAL - FACULTAD REGIONAL SANTA TE
LAVASSSE A10 - SIDMEWE SANTA FE - ARGENTING [ TE 154 (387 260 15791 2350 - AR S5 (248
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Afio 2011 - Instructivo Sistema de Pasanfias

1)

2)

La Empresa u Organismo gue manifieste intencién de participar del Sistema de
Pasantias, debera enviar completo, firmado y con la documentacion solicitada,
la "solicitud de firma de Convenio Marco de Pasantias” (ANEXO A). Una vez
recibida toda la documentacién en la Secretaria de Extension Universitaria, se
procedera a confeccionar el Convenio Marco y luego se enviara (firmado por el
Decano) a la Empresa/Organismo para su firma en triple ejemplar. Dos
ejemplares firmados volveran a la Secretaria de Extension.

Con el Convenic Marco de Pasantias firmado, la Empresa/Organismo esta en
condiclones de solicitar pasantes. Para ello deberd enviar completo, firmado y
con la documentacién solicitada la “solicitud de pasantes” (ANEXO B).

con el fin de acelerar el proceso, las dos solicitudes podran ser enviadas por |a
Empresa/Organismo en forma conjunta, pero el tramite interno de la Facultad seguira
e| orden correspondiente.

3)

4)

5)

)

/)

8)

El Plan de Trabajo propuesto por la Empresa/Organismo (que debe venir
adjunto a la solicitud de pasantes) deberd ser aprobado vy firmado por el
Docente Guia designado por el Director del Departamento que corresponda,
seglin sea la convocatoria. El Docente Guia, tendrd en cuenta para su
aprobacion, que las tareas se enmarquen dentro del Proyecto Pedagogico
Integral de Pasantias.

Una vez aprobado el Plan de Trabajo, se procedera a la convocatoria de
pasantias por el término de 5 dias habiles (a traves de carteleras y del Boletin
Electrénico Emilie), donde los alumnos Interesados podran inscribirse,

Finatizado el periodo de publicacién, se procedera a realizar una preseleccion u
orden de méritos (de acuerdo a la cantidad de alumnos inscriptos), la que
estara a cargo del Director del Departamento involucrado, de Autoridades de la
Secretaria de Asuntos Estudiantiles y del Secretario Academico.

Se elevara la némina (indicando apellidos y nombres, teléfonos, e-mail) gque
resulte a la Empresa/Organismo, quedando a cargo de ésta la seleccion final, la
que deberd ser comunicada de inmediato a la Secretaria de Extension
Universitaria para la confeccion del Convenio Particular.

La Secretaria de Extensién Universitaria confeccionara el Convenio Particular de
Pasantias y lo enviara a la Empresa/Organismo, en cuddruple ejemplar para la
firma por parte de quien corresponda en nombre de |la empresa y del alumna.
La Empresa/Organismo remitird la Secretaria de Extension Universitaria tres
ejemplares del mismo, junto con la siguiente documentacion:

a) Copia del alta del pasante en la ART
b) Copla del alta en |la Cobertura de Salud

La Secretaria de Extensién Universitaria citara al alumno, quien debera traer un
certificado de alumno regular, para hacerle entrega de la sigulente
documentacion:

MIRISTERRS DE EDUCACION - UNIVERSIDAD TECNOLGGICA NATIORAL FACLLTAD REGIMAL SANTA FIE
LAVAISSE ‘510 - B3004EWE SANTA FE - ARGENTINA | TE «54{342) 450 1579/ 2390 .- FAX 459 0348
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a) Copia del Convenio Marco de Pasantias firmado entre la Facultad y la
Empresa/Organismo.

b) Copia de |a Ley 26427.
¢} Original del Convenio Particular de Pasantias.
d) Copia del Plan de Trabajo propuesto para la pasantia.
El alumno debera firmar |a "Notificacion de Pasantia” {ANEXO C)

9) La Secretaria de Extension Universitaria remitira sendos originales del Convenio
Marco y del Convenio Particular de Pasantias a la Secretaria de Asuntos
Estudiantiles del Rectorado, quien realizara todos los tramites y elevaciones al
Ministerio de Educacion.

10) El Tutor de la Empresa/Organismo debera presentar, en la Secretaria de
Extension Universitaria, informes semestrales y final evaluando el desarrolio de
la pasantia.

11) La Secretaria de Extensién Universitaria llevard un legajo por cada pasante,
con todas ias actuaciones que se originen derivadas del Sistema de Pasantias.
A su vegz, al finalizar la pasantia del alumno en la empresa, se le solicitara que
entregue un "Informe final de pasantia” (ANEXO D), y se le entregara una
constancia de su participacién en el sistema.

12) Las presentes normas seran de aplicacién, a partir de la fecha de la presente
resolucién. Los Convenios Particulares y/o Acuerdos Individuales de Pasantias
que a la fecha se encuentren vigentes y/o que estén en condiciones de renovar
por otro periodo, continuardn desarrollandose hasta su finalizacion. Las
Empresas u Organismos gue deseen incorporar NUevos pasantes, deberan
adecuarse a este instrumento, aungue ya cuenten con pasantes incorporados
bajo el anterior Convenio Marco.

MINESTERD DE EQUCACEIN - UNIVERSIDAD TECMOLOGICA NACIONAL - FACULTAD MEGIONAL SANTA FE
LAVAISSE 8101 - SIC04EVWE SANTA FE - ARGENTINA | TE +54 (347} 860 1578 1 3550 EANK 480 [(48
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SOLICITUD DE FIRMA DE CONVENIO MARCO

ANEXO A

Requisitos para la firma de convenio marco de pasantias:

La Empresa debe estar inscripta en el Registro Publico de Comercio y tener personeria
juridica.

Quien firma en representacion de la Empresa, se debe encontrar autorizado a obligar a
la sociedad,

n ntar:
Sociedades Inscriptas

1) Copia del contrato Social

2) Si el poder general se otorga a un tercero, debera acompafar copia certificada
del mismo, firmado ante el juez o Banco.

3) Constancia de inscripcion a la AFIP y N° de CUIT

Sociedades de Hecho

1) Constancia de inscripcién a la AFIP y N° de CUIT
2) Si quien firma no es el socio sino un mandatario, debera acompafar copla del
poder certificada, firmada por el juez o Banco.

Instituciones Nacionales / Provinciales / Municipales

1) En caso que el firmante en representacion de la institucion sea el director,
debera adjuntar copia del decreto donde surge el poder.

2) En caso gue el poder se otorgue a un tercero, debera acompanar copia
certificada del mismao.

NO PUEDEN FIRMAR CONVENIOS DE PASANTIAS
1) Las empresas unipersonales

2) Las empresas de servicios eventuales ain cuando adopten la forma de
cooperativas

* MINISTERED DE EDUICACIOHN - UNIVERSIDAD TECNOLOGEICA NACIDRAL - FACLILTAD REGHIMAL SANTA FE
LAVMIESE 810 - RIC0EEVWE SANTA FE - ARGENTINA | TE <54 {343) 450 1579 ¢ NN} - FAX 459 0348
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Sirvase completar la presente solicitud, que tendra caréacter de Declaracion
Jurada, para proceder a la confecciéon del Convenio Marco de Pasantias.

Razon Social:

Domicilio

. |

Tipo de Empresa/Institucion (tildar opcion que corresponda)

L Soc. Inscripta D Soc. de Hecho B Institucion  Nac. .. Prov..... Munic...,

Persona que firmara el Convenio Marco de Pasantias

Apellido y nombres:

DNI En caracter de:

Persona autorizada a firmar los Convenios Particulares de Pasantias

Apellido y nombres:

DNI En caracter de:

Complet6 esta solicitud
* MINSTERIO DE EDUCACION - UNIVERSIDAD TECHOA O GICA NACIONAL - FACULTAD REGICRAL SANTA FE
LAVRISSE 510 - S3004EWE BAMTA FE - ARGENTINA ¢ TE +5d (342) 4560 1578 | 2300 - FAX 450 034
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Apellido y nombres:

L

En caracter de:

L . _l

Email; Teléfono:

Por la presente se dejo constancia que la Empresa/Institucion cumple con los recaudos
de la Ley 26427 para tomar pasantes.

Firma:
Aclaracién:

Fecha:

Esta solicitud firmada, junto con toda la documentacién que corresponda debera
entregarse en la Secretaria de Extensién Universitaria - Area de Apoyo, Lavaise 610 -
planta baja. La entrega incompleta de documentacion por parte de la
Empresa/Organismo impedira que se continue con el proceso,

* MINISTERIC DE EOUCACION - UNIVERSIDAD TECHOLBGICA NACIDNAL - FACULTAR RECIONAL BAKTA FE
LAVAISEE 810 - SI0AEWE SANTA FE - SRGENTINA 7 TE «58 [342) 450 1579 2300 - FAX S59 0348
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SOLICITUD DE PASANTES

ANEXO B

Datos

de la Empresa/Institucién solicitante de pasantes

Razon Social:
]
|
Domicifio:
{Existe Convenio Marco VIGENTE firmado entre las partes? D 51 H NO
[ —

En caso de no existir Convenio Marco, o que esté desactualizado, debe solicitarse Ia
firma.

Tutor designado:

Apellido y nombres: NO CUIT/CUIL:
Domicilio: e-mail

Cargo que ocupa en la empresa o institucion:

[ =

Datos de la pasantia

Numero de pasantes a tomar: Carrera:

Detalle el perfil requerido (conocimientos especificos, grado de avance en la carrera,
conocimientos de idioma, etc.):

* MINISTERS OF EDUCAZION - UNIVERSIDAD TECNOLAGICA NATIONAL - FACUL TAD REGIONAL SANTA FE
LAVAISSE 210 - SWEMEVWE SANTA FE - ARGERTING | TE +54 (343 450 1579 [ 7350 - FAX 253 (048
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Domicilio donde se llevara a cabo la pasantia:

Duracion (meses): Fecha de inicio (tentativa)

s —

I | ]

Horario a cumplir: Asignacién estimulo:

L

Doecumentacion a presentar:

1) Copia del Convenic Colectivo de Trabajo o de la norma que rige & la
Empresa/Organismo en cuanto a Salario.
2} Plan de Trabajo propuesto para la pasantia, firmado por el Tutor.
3)
Completd esta solicitud

Apellido y nombres:

En caracter de:

L |

* MINETERK) DE EDUCACKIN - UNIVERSTWSD TECHOLOGEA RACICNAL - FACLLTAD AEGIONAL BAMTA FE
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Email: Teléfono:

-

Por la presente se deja constancia que la Empresa/Institucién cumple con los recaudes
de la Ley 26427 para tomar pasantes. Asimismo estamos en conocimiento que solo la
firma vy el debido registro de los convenios, haré posible la situacion de pasantia.

Firma:
Aclaracion:

Fecha:

Se deja aclarado que una vez aprobado por el Docente Guia, el Plan de Trabajo
propuesto, se dara difusion a la convocatoria de pasantia.

* MIRISTERIO) DE EDUCACION . UNWERSIDAD TECMOLOGEA NACIONAL - FACULTAD RECHIMAL SANTA FE
LAVAISSE B10 - SI0CEEWE SANTA FE - ADDENTINA | TE+54 (342) 85 1579/ 2300 - FAX 450 0348
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ANEXO C
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NT

Por la presente certifico que he recibido por parte de la Universidad Tecnolégica
Macional, Facultad Regional Santa Fe, un original del Acuerdo de pasantias, y un
archivo de texto (o fotocopia) conteniendo la Ley 26427 de pasantias y el Convenio
Marco con |a empresa ..o .

Datos generales de| Pasante

Apellido y Nombres:

D.N.1. NE Legajo UTN:
?ma%l:

Email alternativo:

Celular Teléfono: o
I_Dnrnicilin

Localidad CP:

Datos Academicos;

Carrera que Cursa:

Facultad Regional:

s

Ano:

{ Curso:

Area, horario y lugar donde se desempefa;

Empresa;

Area:

Dias de la
semana;

Lunes

Marte

5

Miércoie

Jueve

Vierne

Sabad

Horarios:

Cantidad de horas semanales: 20 hs.

Firma del Pasante

Aclaracion:

Anexo D

Fecha: _ /__ [/

* MIMISTERSD O ECUCACION - UNWERSIDAD TECHOLOGICA NACIONAL - FACULTAD REGIDNAL SANTA FE
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INFORME FINAL DE PASANTIA

| Alumno: Carrera

N¢ de materias aprobadas cuando iniclaste la pasantia:

Empresa/Organismeo donde realizaste la pasantia:

Duracién de la pasantia Hube renovacitn intermedia? 51 NO

n lizo |

Se agotd tiempo maximo

Fuiste incorporado a la Empresa

relacion de dependencia

contrato

Renuncia

motives indole particular

otros {aclarar)

élas tareas que desempefaste durante la pasantia fueron las mismas que se
indicaban en el Acuerde Individual de pasantias?

mD HnC

iConsideras que las tareas desempefiadas durante la pasantia estuvieron relacionadas
a tu formacién académica?

Mucho Poco Nada

¢Considerds que te brindé formacion complementaria a la recibida en tu carrera
academica?

Mucho :l Poco |: Nada

iConsideras que la pasantia te aportd beneficios en cuanto a incorporacion de
conocimiento o habilidades vinculadas a situaciones reales del munde del trabajo?

Mucho Poco Nada

* MINISTE R DF EDUCACION - LMVERSIDAD TECNOLOGICA NACHINAL - FACULTAD REGIONAL SANTA FE
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iConsideras que te ayudd a mejorar posibilidades de insercion en el ambito laboral?

Mucho D Poco

MNada

Consideras que te brindé conocimientos relacionados al manejo de tecnologia actual?

A

Mucho J Poco

Nada j

En general, consideras que la pasantia te resufto una experiencia

Muy buena D Buena D

Durante el periodo de pasantia, aprobaste materias?

0a3 3ab

Alguna sugerencia para realizar?

Regular Mala lj

mas de & D

Firma:
Aclaracion:

Fecha:

Muchas gracias por contestar esta encuesta. Al devolveria en la Secretaria de
Extension Universitaria — Area de Apoyo (planta baja), retira tu certificado por haber

participado en el programa de pasantias.
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