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Santa Fe, 12 de diciembre de 2013

VISTO el Expte. CD N9 1B86/13, caratulado: Actividades de
Capacitacién y Formacién Continua, iniciado por la Secretaria de Extension
Universitaria de esta Facuitad Reglonal, y

CONSIDERANDO:

Que desde el Departamento Ingenieria Industrial se ha elevado la
propuesta de realizacion del Curso: Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Que se cuenta con el aval del Consejo Departamental respectivo.

Que las Comisiones de Ensefianza y Posgrado, de Interpretacion,
Mormas y Reglamentos y de Administracion y Presupuesto, han analizado la
propuesta, prestando su acuerdo.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL SANTA FE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar la realizacién del Curso: Seguridad e Higiene en el
Trabajo, propueste por el Departamento Ingenleria Industrial de esta Facultad
Regional, cuyas caracteristicas se indican en el ANEXO gue se adjunta a |a presente.

ARTICULO 2°.- Registrese, Comuniquese. Archivese.
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SANTA FE

Denominacion de la Actividad:

Sequridad e Higiene en el Trabajo

Indicar &l nombee de fa actividad de capaciacion. [Max. 100 caracteres)
Tipo de Actividad:

[ Conferencia [ Jornada [ Charla [] seminario [ Curso
(1 Taller L] otro:

Objetivos:

Proporcionar conocimientos sobre higiene y seguridad en el ambito laboral, observando a |a vez
el marco normativo vigente en la materia

Indicar bos objetivos ganerales de (a actividad a desarroilar,
(Max. 300 caracteres)
Justificacion:

El contexto productivo donde se enmarca la actividad es el de asistir y concientizar a las PYMES,
va que buena parte de éstas no cuentan con recurses econdmicos o estructuras para afrontar

aspectos relacionados a la seguridad, componente que cobra importancia en un entormo cada vez
mas competitivo,

Si bien nuestro pais cuenta con imporante tasa de graduados en carreras de
Ingenieria/Licenciatura a fines con la tematica abordada, especificamente carece de personal con
Instruccidn no formal en aspectos de higlene y seguridad laboral.

(Max, 500 caracteres)
Interés detectado en la zona de influencia:

El tema es de especial Interés en empresas y organismos

Indicar, @ Inferds defectada entre [os profesionales de i@ zona, an el dmbite
educativa 0 demandado por una organizacion o empresa, on CUyo Caso,
Indicar el cngen de la demanda (Max. 500 caracteres)
Destinatarios:

La propuesta tiene por destinatarios a jovenes profesionales, mandos medios, v todo aguel
personal que cuente con instruccion no formal, interesado en la tematica.

Indicar el parfil de los destinatarios a capacihar, (Max. 200 coractonts)
Requisitos previos:

Manejo basico de PC. Capacidad de lectura y comprension de textos.

Ingicar &l ¢ eurss requiens requisitos pravios, ya sean formales
o no formales por parte de o asistentes, (Max. 200 caracteres)
Unidad Ejecutora y Responsable de la Actividad:

Dpto. Ingenieria Industrial / Area de Capacitacion Extracurricular y Formacién Continua. -
Secrataria de Extension Universitaria

Responsables: Ing. Victor Tuccl / Ing. Martin Dominguez

Indicar grupo, direccian, departamento, wildad, etr. y responsabie
migtitucional de |a organtzecidn v siecucion dea |a actividsd v nombre v

apefide del responsable. (Max. 100 caractenas)
Modalidad:

[] Presencial [] semipresencial B4 A distancia [ otre:

Metod alugu’ra a Utilizar:

Dictado de clases en vive cada 15 dias, complementadas con actividades, material y foro de
consulta en "campus virtual®

{Max. 150 caracteres)

centes / Disertantes:
1. Ing. Danlel Facunde Imbert - DNI; 5 - DINI:
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- DNI: Fi
- DNI;
- DNI;

Indicar nombres, apellidos, cargo, ONI y degicacion en UTH FRSF (esta
diltima < correspondiera) de las integrantes del plantel docente gque dictardn
& capacitacidn, Anexar CV de cada uno de los mencionados

Duracién total (en horas) y Fecha de inicio y Finalizacién:

Desarrailo del curso: 8 encuentros de 3 horas cada uno, totalizando 24 hioras de Web
Conference.

Examen Final: 1 encuentro de 2 horas de Web Conference.

Frecuencia de los seminarios: cada 15 dias.

Actividades Asincronicas:

B8 horas de actividades a Distancia a realizar por el alumno utilizando el Campus Virtual.
Primier Semestre:

Fecha de Iniclo: Marzo de 2014 - Fecha de Fin: Julio de 2014

Lo fechas de inclo y hinalizacisn pueden estar suletas a madificaciongs

Certificacion a oforgar:
[J No Aplica Asistencia [ Aprobacion  [[] Cant. Horas

(] otro Firmantes de los certificados:Docente, Dtor. Depto. Ingienieria
Industrial, Secretaria de Extension Universitaria

Condiciones a cumplimentar para el otorgamiento de ia certiffcacién:

Asistencia: B0% de asistencia y 80% de los trabajos practicos aprobados,

Aprobacion: Condiciones de Asistencia + Examen Final

Indicar s condiciones administrativas y académicas 2 cumplimentar por
los asisterites para sl glorgamiento de las certificacionss indicadas en &
punto anterkar (Max, 150 caracteras)

Costo para asistentes y forma de pago:
Pago al contado: % 2440.-
En cuotas: $ 3050 en 4 cuotas de $ 610.- + matricula de $ 610.-
(Indicar &l costo de [a capacitacién para los asisbentes v 1 forma de pago -

shig 51 e trata de una Capacitacen ofrecida sl medio-.
[Max. 100 caracteres)

amiento de becas:

2 Becas a ex alumnos con descuento del 20 %

En caso de okorgarse becas detallar @ guienes van dirigidos, cantidad de
becas a otorgar, condiciones de prioridades para otorgar ia beca, ongen del
dinaro de s beca, Se deberd registrar & aval de guieh flnancls fa baca,
(Max, 15 caracheres)

Inseripeién:

Mediante |a pagina web hitp://otraformadeaprender. frsf.utn.edu.ar/ o telefonicamente
comunicandose a la SEU

(Max. 100 caracteres)

Cu

=a

g Cant. Min, de asistentes por comision: 15
N© de comislones: 1

Cant. Max. de asistentes por comisidn: 35

La cantidad minima de asistentss ce détarmina de tal forma que sea viable
la propuesta, La cantidad mixima de asistenies & determing de acuerdo a
iz capackdad del lugar de! dictads, por elemplo, Auditerto 400 persorias

Lugar de dictado:
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I UTN SANTA FE

Emision desde Sala de Transmision FRSF

indicar el lugar fisica del dictado, Sila capacitacién & desarrolla en la
Facultad, Indicar en que espacio fsico-se desarrolard la actividad (aula,
suditorio, Isboratora, ¢tc, ). Shla modalidad 0 (3 capacitacion &8 a
distancia indicar lugares de emisidn y recepcian de las actividades de
capacitaciin. (Max. 50 caracteres)

Necesidad de Recursos / Infraestructura:

Actividad / Recurso Responsabilidad
1- Inseripciones 1- Ente ejecutor [ SEU[] Otro
2- Aranceles 2- Ente ejecutor B SEU [ Otro
3- Apoyo técnico 3- Ente ejecutor [1 SEU ] Otro TICs
4- Apoyo administrativo 4- Ente ejecutor [ SEU ] Otro
5- Entrega de certificados 5- Ente ejecutor [ SEU [0 Otro
6- Otros Sala de WebConference disponible &- Ente ejecutor [] SEU [0 Otro TICs
conexlon de internet, cdmara y
micrafono,
Enumerar [os recursos necesanos para el desarrollo de e actividad de
capacitacion. Sefalar en cada caso 51 se hace carga el ente ejecutor, la
Secretaria de Extension Universiiaria u DLI‘I}, £ Cuyd Ca%0, incicar sector
résponsabie. (Max. 200 caracieres)
Observaciones:
{Max. 300 caracteres)
CUADRICULA DE COSTOS PREVISTOS
Indicar montos o porcentaje de acuerdo al siguiente detalle
General % 3050
Costo a participantes Descuento !
(marcar con una X lo que Ex Alumnos de cursos anteriores del programa 20 %
corresponda) de capacitacion a distancia (2 cupos por curso -
maximo 20 cupos).
Pago contada 20 %
Sin costo Con costo
D E Bt
Costo del Docente/s Sin costo (si corresponde marcar con X) O
(docentes deben firmar la En el marco dedicacién (Indicar dedicacion) i
conformidad) :
Con costo (indicar monto total) § 11000
Costos Operativos Sin costo (sl corresponde marcar con X) ]
(Se debera especificar Con costo {especificar a continuacion)
cuales son los costos
operativos) Publicldad § 5250
| Comisiones por pago {transferencias bancarias y s 545
pago Facil)

" Indicar, si estin previstos descuentos a docentes, no docentes, alumnos, graduados o por pago anticipado.
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SANTA FE

Costos de correo por envig de certificados g 1-‘-5]
Telefonia i 345
Costos Administracidon Area Capacitacion $ 100060
Ingresos previstos en concepto de inscripciones® § 36600
Egmﬁns por otros conceptos (si corresponde) t
THTAn PRI Retencidn Fundacion / Facultad (16 %) % SRS6
Costos previstos segin detalle an;rgr § 27585

Diferencia prevista: total ingresos- total egresos £ 3359

Calcular de acuerdo al nimero minimo de inscriptos v al monto minimo de costo por participante v a la tasa de
desercidn previsia (si corresponde)
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