UTN ¥ SANTA FE

I

Santa Fe, 12 de diciembre de 2013

VISTO el Expte. €D N° 186/13, caratulado: Actividades de
Capacitacién y Formacién Continua, iniclade por la Secretaria de Extension
Universitaria de esta Facultad Regional, y

CONSIDERANDO:

Que desde el Departamento Materias Basicas y la Secretaria de
Extensién Unlversitaria se ha elevado la propuesta de realizacion del Curso de
Idioma Inglés- Nivel Intermedio-Médulo I.

Que se cuenta con el aval del Consejo Departamental respectivo.

Que las Comisiones de Ensefianza y Posgrado, de Interpretacion,
Normas y Reglamentos y de Administracion y Presupuesto, han analizado la
propuesta, prestando su acuerdo.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL SANTA FE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar la realizacién del Curso de Idioma Inglés- Nivel
Intermedio-Médule I, propuesto por el Departamento Materias Basicas y la
Secretaria de Extensién Universitaria de esta Facultad Regional, cuyas caracteristicas
se Iindican en el ANEXO que se adjunta a la presente,

ARTICULO 2°.- Registrese. Comuniquese. Archivese,

RESOLUCION N° 521
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ANEXO
RES.CD N®521/13
Denominacién de la Actividad:

Idisma inglés — Nivel Intermedio - Modulo |

Inditar & nombre de i actividad de capacitazién. (Max: 100 CAracteres)
Tipo de Actividad:

[] tonferencia []Jormada [ Charla [l seminario [ Curso
[ 1aiier 1 otro:

Objetivos:

Introducir y perfeccionar a los asistentes en el desarrollo de las cuatro habilidades basicas:
escuchar, hablar, leer y escribir.

Comenzar a preparar a |os alumnes para gue puedan rendir el examen Internacional T.O.E.F.L
(paper based, Institutional) o T.0.E.F.L.ibt

Indicar ios obietives generales de la actividad a desarroliar,
{Max. 300 caracteras}
Justificacion:

Con el correr det tiempo, el hecho de aprender una segunda lengua ha pasado de ser una
posibitidad a una necesidad. Aprender idlomas es una de las herramientas principaies en el
mundo de hoy si buscamos crecer laboralmente. Inglés es la lengua por excelencia y en ta
mayeria de los casos es necesario acudir a un profesor/traductor especializado para aprenderia.

{Cuantas veces hemos arribado a un sitio Web con informacion que necesitabamos pero éste
estaba en Inglés? Es verdad que ese no seria un problema muy grande porgue con el avance de
la tecnologia, hoy en dia tenemos la posibilidad de hacer una traduccian online,

Pero, Bsa no es la unica razdn por la que necesitamos aprender un nuavao idioma.

Estudiar y conocer nuevas culturas e idiomas siempre nos hara crecer a nivel personal; aprender
una nueva lengua nos ayudara en nuestra busqueda laboral y a fortalecernos comao
profesionales, En ia actualidad, la bisqueda laboral se ha rastringido muchisimo debida a la crisis
econdmica. Por tal motivo, es de suma importancia desarrollarnoes cada dia més en nuastros
conocimientos, Basta con leer los dasificados para darse cuenta de esto. Hoy, practicamente, el
conoclmiento de un segundo idioma se ha transformado en une de los principales filtros
laborales.

Estudiar idiomas ayuda mucho & nuestro future, aungue tengamos gue dedicarle muchas horas
de nuestra vida: es una inversién de tiempo y dinero que nos abrira muchas puertas. Es mas,
hoy dia, es muy comiin solicitar el manejo de tres idiomas.

[Max. 500 caraciergs)
Interés detectado en la zona de influencia:

Indicar, el interés derectada entre los profesionales de la zons, en el ambite
educativa & demandado por UnNa Organizacion o EMQresa, en Cuyd Cas,
indicar ¢l origen de [a demanda (Max, 500 caracteres)
Destinatarios:

Estudiantes avanzados, egresados, docentes y no-docentes de UTN y comunidad en general

Indicar et parfll dé los destnatarios B capactar, (Max, 200 caracteres)
Reguisitos previos:

Los estudiantes de la Facultad Regional Santa Fe deberan tener aprobadas las asignaturas Inglés
T & Ingiés 11 de las respectivas carraras.

Para otros interesados se requiere un nivel intérmedio, o tener una cultura de aprendizaje fluida
v deseos de interiorizarse con la cultura anglosajona.

Indicar 51 el curso requiers requisitos previgs, ¥a sean formales
o no formales por parte de (oS asistentes, (Max, 200 caracteres)

Unidad Ejecutora y Responsable de Ia Actividad:

Secretaria de Extensién Universitaria - Area de capacitacion / Departamento de Materias Basicas
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Responsables:Ing. Martin Dominguez / Ing. José Maria Lagger - Lic. Mirta Barion de Gamarci

Indicar grupo, direccidn, departamenta, unidad, et y responsshie
Institucionsl de fa crganizacidn y ejecucion de la petivigad y nombre y
apellide ds responsable. (Max. 100 caractenss)

Modalidad:

i Presencial [ ] Semipresencial  [] A distancia O otro:

Metodologia a Utilizar:

Presentacién de temas gramaticales, vocabulario, lecturas de libros, textos de interes general,
laboratorio multimedia, grabaciones.

Docentes / Disertantes:

[Max, 150 caracterssy

1. Lic. Maria Delia Bertuzzi - DNI: 5269399 5. - DNI:
2. - DNI: - DNE:
2, - DNE: - DNI:

- DNI! 8. - DNI;

Indicar nombres, apellidos, carge, DNI v dedicacitn &n UTN FRSF (esta
litima s comrespandiera} de los Integrantes de! plantel docente gue gictaran
Ia capactacidn. Anaxar CV de cada uno de kos mencianados

Duracién total (en horas) y Fecha de inicio y Finalizacién:

Certificaciéon a otorgar:

Condiciones a cumplimentar para el otorgamiente de la certificacidn:

Co

Des=arrollo del curso: 30 encuentros de 2 horas cada uno, cursando 2 dias a la semana
totatizando 60 horas presenciales

Dias de dictado de clases: Martes y Jueves de 14:00 a 16:00
ler cuatrimesire;
Fecha de inicio - fin: marzo de 2014 - junio de 2014

Las fechas de Inscio v finalizacidn pueden estar sujetas a modificationes

[ No Aplica Asistencia [ Aprobacion [ Cant. Horas
] otro Firmantes de los certificados: Docente, Director Dpto Docente,

Secretaria de Extension Universitaria

Certificado de asistencia: 80% de aslstencia a clase
Certificado de aprobacion:80% de asistencla y 70% del/de los examen/es

sto para asistentes y forma de

Indcar g5 condiciones admipistrativas v académicas a cumplimentar por
log asistentes para ol otorgamiento de as certificaciones indicadas en el
punta anterior (Max. 150 caracteres)

Costo Mensual: Alum: $200 - Grad. Docentes y Mo Doc.:$250.- Publico en Gral: $300.-

{Indicar 2l costo de |a capacitacién para los asistentes'y la forma 0 pago--
sii0 & 5 trata de ung capacitackan ofrecida al medio-
(Max. 100 caracteres)

Dtlggamlentn de becas:
En caso de otorgarse becas detaiiar a guienes van dirigidos, cantidad de
becas & otorgar, condiciones de prioridates para otorgar la beca, origen del
dinero de la beca, Se deberd registrar &l aval de quien financie 1a baca.
[Max. 150 caracieres)
Inscripcidn:
-

/

ANEXD - ACTIVIDADES DE CAPACITACION

Area de Apoye - Secretaria de Extensidn Universitaria

{Max, 100 caracteres)
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Cupo:

Me de comisiones: 1

Cant, Min. de asistentes por comision: 8
Cant, Max. de asistentes por comision:

Lo cantidad mitima de asistentes se determina de tal forma fue sea viable
Ia propuesta. La cantidad maxima de asistentes se deterntind de pouerds A
la capacidad del lugar d8! dictade, par ejemplo, Auditono 400 personas

L r de dictado:
| Aula multimedios 3

Indicar ol lugar fsico del dictade. St la capacitacidn se desartolla en la
Eacultsd, Indicar en gue espacia fisice se desarrollard |a actividad {auls,
auditorio, lsboratoris, ete.). S| l& modalidad de la capacitacidn &5 a
distancia indicar lugares de emision v recepcidn de las actividades de
capaciackhn, (Max, S0 caracteres)

Necesidad de Recursos / Infraestructura:

Actividad / Recurso

Responsabilidad

1- Inscripciones 1- Ente ejecutor [J SEUR] Otro
2- Aranceles 2- Ente ejecutor [1 SEU Otro
3- Apoyo técnico 3- Ente ejecutor [° SEU ] Otro
4- Apoyo administrativo 4- Ente ejecutor [] SEUE Otro
5- Entrega de certificados 5- Ente ejecutor [1 SEUE Otro
6- Ofros 6- Ente ejecutor [] SEU[] Otro
Enumerar los recursos necesarios para el desarrolio de lg actividad de
capacitacidn, Sefialar en cada caso § e hace carge 8 ente ejecutor, la
Seeratana de Extencitn Universitaria u ofro, en cuys caso, indidar secior
responaatie, (Max, 200 caracteres)
Observaciones:
{Man. 306 caracieres)
CUADRICULA DE COSTOS PREVISTOS
Indicar montos o porcentaje de acuerdo &l siguiente detalle
_G;_nerai % BOOO
Costo a participantes —
(marcar con una X lo que Descuento ..
fg
5in costo Con costo %o
D E T
Costo del Docente/s Sin costo (s| correspende marcar con X) O
(docentes deben firmar la En el marco dedicacion (Indicar dedicacion) #
conformidad)
Con costo [indicar monto total) % 4800
Costos Operativos Sin costo (sl corresponde marcar con X) =
(Se deberé especificar Con costo {especificar a continuacion)
cuales son los costos
4

/!

7/

! Indicar, si estan previstos descuentos a docentes, no docentes, alumnos, graduados o por pago anticipado,
SEYGDA
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operativos)
5
5
- ]
Ingresos previstos en concepto de inscripciones® % BOOO
I-Ing resos por otros conceptos (si corresponde) 5
TOTALES PREVISTOS - - _
Retencién Fundacion [ Facultad (22 %) 3 1760
Costos previstos segun detalle anterior B -4 B00
Diferencia prevista: total ingresos- total egresos & 1440

* Caleular de gcuerdo al ntimero minimo de inscriptos v al monto minimo de costo por participante ¥ a la tasa de

desercion prevista (si correspondz)
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