UTN!E sANTAFE

Santa Fe, 25 de junio de 2015

VISTO el Expte. CD N° 101/15, caratulado: Actividades de
Capacitacién y Formacién Continua, iniciado por la Secretaria de Extension
Universitaria de esta Facultad Regional, y

CONSIDERANDO:

Que desde el Departamento Ingenieria Industrial se ha elevado la
propuesta de realizacién del Curso: Higiene y Seguridad en la Industria de la
Construccion.

Que se cuenta con el aval del Consejo Departamental respectivo.

Que las Comisiones de Ensefianza y Posgrado, de Interpretacion de
Normas y Reglamentos y de Administracién y Presupuesto, han analizado la
propuesta, prestando su acuerdo.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL SANTA FE
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Autorizar la realizacién del Curso: Higiene y Seguridad en la
Industria de la Construccién, propuesto por el Departamento Ingenieria Industrial

de esta Facultad Regional, cuyas caracteristicas se indican en el ANEXO que se
adjunta a la presente.

ARTICULO 2°.- Registrese. Comuniquese. Archivese.
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ANEXO
RES. CD N° 377/15

Denominacién de la Actividad:

Higiene y Seguridad en la Industria de la Construccion

Indicar el nombre de la actividad de capacitacién. (Max. 100caracteres)
Tipo de Actividad:

[] Conferencia [ Jornada [] Charla [] Seminario [X] Curso
raller ] Otro:

Objetivos:

Proporcionar conocimientos sobre la prevencion de accidentes y riesgos laborales en obra.

Indicar los objetivos generales de la actividad a desarrollar.
(Max. 300caracteres)

Justificacion:

La industria de la construccion ha sido histdricamente la rama de la actividad economica con
mayor tasa de siniestralidad en nuestro pais motivo por el cual el curso se orienta a proporcionar
conocimientos en materia de prevencién de riesgos laborales con vistas a mitigar la ocurrencia de
accidentes en obra. En concordancia con lo expuesto en el apartado referido a los destinatarios,
si bien nuestro pais cuenta con importante tasa de graduados en carreras afines a la tematica
abordada, posee escasos rrhh con instruccidén no formal en aspectos de higiene y seguridad.

Marco normativo Leyes 19.587 de Higiene y Seguridad en el Trabajo; 24.557 de Riesgos del
Trabajo; Decreto N° 911/96 y modificatorios.

(Max. 500caracteres)
Interés detectado en la zona de influencia:

Particularmente hemos detectado interés por consultas recibidas en el drea de capacitacién como
asi también por consultas recibidas en el sitio de capacitacion a distancia de la facultad.

Indicar, el interés detectado entre los profesionales de la zona, en el &mbito
educativo o demandado por una organizacién o empresa, en cuyo caso,
indicar el origen de la demanda (Max. 500caracteres)
Destinatarios:

El contexto productivo donde se enmarca la actividad es el de la industria de la construccién y
tiene como destinarios a contratistas, capataces, obreros, representantes de los trabajadores,
empresarios y profesionales asociados a la construccién.

Indicar el perfil de los destinatarios a capacitar. (Max. 200caracteres)
Requisitos previos:

Los alumnos deberan poseer conocimientos basicos de herramientas de oficinas y uso de
Internet.

Indicar si el curso requiere requisitos previos, ya sean formales
o no formales por parte de los asistentes. (Max. 200caracteres)

Unidad Ejecutora y Responsable de la Actividad:

Secretaria de Extension Universitaria - Area de Capacitacion /Departamento de Ing. Industrial

Responsables: Ing. Ricardo Lerman / Ing. Victor Tucci

Indicar grupo, direccién, departamento, unidad, etc. y responsable
institucional de la organizacion y ejecucién de la actividad y nombre y
apellido del responsable. (Max. 100caracteres)

Modalidad:

[JPresencial(CJSemipresenciallXA distancia[] Otro:

Metodologia a Utilizar:

Dictado de clases en vivo cada 15 dias, complementadas con actividades, material y foro de
consulta en un "campus virtual®.

. (Max. 150caracteres)
Docentes / Disertantes:
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1. Ing. Daniel Imbert - DNI: 24995914 b - DNI:
2. Arg. Luciano Imbert - DNI: 26633670 6. - DNI:
B - DNI: ¥ - DNI:

4. - DNI: 8. - DNI:

Indicar nombres, apellidos, cargo, DNI y dedicacion en UTN FRSF (esta
Gltima si correspondiera) de los integrantes del plantel docente que dictaran
la capacitacién. Anexar CV de cada uno de los mencionados

Duracién total (en horas) y Fecha de inicio y Finalizacion:

Desarrollo del Curso: 8 encuentros

de 3 horas cada uno, totalizando 21 horas de Web Conference.

Examen Final: 1 encuentro de 2 horas de Web Conference.

Frecuencia de los seminarios: cada 15 dias.

Actividades Asincronicas:

88 horas de actividades a Distancia a realizar por el alumno utilizando el Campus Virtual.
Primer Semestre:

Fecha de inicio: Agosto de 2015 - Fecha de Fin: Diciembre de 2015

Las fechas de inicio y finalizacién pueden estar sujetas a modificaciones
Certificacién a otorgar:

[] No Aplica Asistencia Aprobacién  [Cant. Horas
[] Otro Firmantes de los certificados:Docente, Director Depto. Docente,

Secretaria de Extension Universitaria

Condiciones a cumplimentar para el otorgamiento de la certificacion:

Asistencia: 80% de asistencia y 80% de los trabajos practicos aprobados

Aprobacion: Condiciones de Asistencia + Examen Final

Indicar las condiciones administrativas y académicas a cumplimentar por
los asistentes para el otorgamiento de las certificaciones indicadas en el
punto anterior (Max. 150caracteres)

Costo para asistentes y forma de pago:

Pago al contado: $ 3.506.-
En cuotas: $ 4.383 en 4 cuotas de $ 877.- + matricula de $ 877.-

(Indicar el costo de la capacitacion para los asistentes y la forma de pago -
solo si se trata de una capacitacion ofrecida al medio-.
(Max. 100caracteres)

Otorgamiento de becas:

2 Becas a ex alumnos con descuento del 20 %

En caso de otorgarse becas detallar a quienes van dirigidos, cantidad de
becas a otorgar, condiciones de prioridades para otorgar la beca, origen del
dinero de la beca. Se deberd registrar el aval de quien financie la beca.
(Max. 150 caracteres)
Inscripcion:

Mediante la pagina web: http://otraformadeaprender.frsf.utn.edu.ar/ o telefonicamente
comunicandose a la SEU.

(Max. 100caracteres)
Cupo:

o Cant. Min. de asistentes por comision: 14
NO de comisiones:1

Cant. Max. de asistentes por comisién: 35

La cantidad minima de asistentes se determina de tal forma que sea viable
la propuesta. La cantidad méaxima de asistentes se determina de acuerdo a

la capacidad del lugar del dictado, por ejemplo, Auditorio 400 personas
SPYG-DACD-002-001-F01
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Lugar de dictado:

Emisién desde FRSF

Indicar el lugar fisico del dictado. Si la capacitacion se desarrolla en la
Facultad, indicar en que espacio fisico se desarrollara la actividad (aula,
auditoric, laboratorio, etc.). Si la modalidad de la capacitacién es a
distancia indicar lugares de emisién y recepcion de las actividades de
capacitacién. (Max. 50caracteres)

Necesidad de Recursos / Infraestructura:

Actividad / Recurso Responsabilidad

1- Inscripciones 1- Ente ejecutor [XI SEU [ Otro

2- Aranceles 2- Ente ejecutor [X] SEU [ Otro

3- Apoyo técnico 3- Ente ejecutor [] SEU [l Otro TICS
4- Apoyo administrativo 4- Ente ejecutor [] SEU [X] Otro

5- Entrega de certificados 5- Ente ejecutor (I SEU [ Otro

6- Otros aula de WebConference disponible 6- Ente ejecutor [1 SEU [ Otro TICS
con conexién a internet, cdmara y

micréfono

Enumerar los recursos necesarios para el desarrollo de la actividad de
capacitacién. Sefialar en cada caso si se hace cargo el ente ejecutor,la
Secretaria de Extension Universitaria u otro, en cuyo caso, indicar sector
responsable.(Max. 200caracteres)

Observaciones:
(Max. 300caracteres)
CUADRICULA DE COSTOS PREVISTOS
Indicar montos o porcentaje de acuerdo al siguiente detalle
General $ 4383
Costo a participantes Descuento ..!
(marcar con una X lo que Ex Alumnos de cursos anteriores del programa 20 %
corresponda) de capacitacion a distancia (2 cupos por curso -
méaximo 20 cupos).
Pago contado 20 %
(‘/'Q
Sin costo Con costo O
D X S5
Costo del Docente/s Sin costo (si corresponde marcar con X) L]
(docentes deben firmar la En el marco dedicacién (Indicar dedicacion) ]
conformidad)
Con costo (indicar monto total) $ 12025
Costos Operativos Sin costo (si corresponde marcar con X) Ll
(Se debera especificar Con costo (especificar a continuacién)
cuales son los costos
operativos) Publicidad $ 10466
Comisiones por pago (transferencias bancarias y $ 812
pago facil)

— 3

1 - 4 , " g
Indicar, si estan previstos descuentos a docentes, no docentes, alumnos, graduados o por pago anticipado.
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Costos de correo por envio de certificados $ 500
Telefonia % 435
Costos Administracion Area Capacitacion $ 12000
Ingresos previstos en concepto de inscripciones? $ 46632

Ingresos por otros conceptos (si corresponde) $

TOTALES PREVISTOS

Retencion Fundacién / Facultad (16 %) $ 7461
Costos previstos segun detalle anterior $ 36238
Diferencia prevista: total ingresos- total egresos & 2935

) r P . 5 5 5 o
Calcular de acuerdo al numero minimo de inscriptos y al monto minimo de costo por participante y a la tasa de

desercion prevista (si corresponde)
ANEXO- ACTIVIDADES DE CAPACITACION SPYG-DACD-WZ-OgJ;FgZ
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