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Santa Fe, 11 de agosto de 2011
VISTO el Expte. CD N° 136/11 caratulado: Aprobaciéon de
actividades de extension, iniciado por la Secretaria de Extensidn Universitaria de
esta Facultad Regional, y
CONSIDERANDO:
Que desde la Direccion de Posgrado se ha elevado la propuesta de
dictado del curso: Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Que dicha propuesta cuenta con el aval de la Secretaria de Extension
Universitaria de esta Facultad.

Que las Comisiones de Ensefianza y Posgrado, y de Interpretacion,
Normas y Reglamentos han analizado la propuesta, prestando su acuerdo.

Por ello,
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL SANTA FE
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Autorizar el desarrollo del Curso: Seguridad e Higiene en el
Trabajo, propuesto por la Direccion de Posgrado de esta Facultad Regional, cuyas

caracteristicas se indican en el ANEXO gue se adjunta a la presente.

ARTICULO 20°.- Registrese. Comuniquese. Archivese.

RESOLUCION N° 437

Ing, RUDY RETHER

Y OF PLANEAMIENTD
GESTION
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Denominacién de la Actividad:

Sequridad e Higiene en el Trabajo

(Indicar el nombre de la activigad de capacitacion. Max, 100 caracteres)

Tipo de Actividad:
[] Conferencia [1Jornada [ Charla [ seminario Curso
] Tatler [C] otre:

Objetivos:

Al cabo del curso el alumno dispondra de nociones basicas necesarias sobre seguridad e higiene
en el ambito laboral, adquiriendo a la vez conocimientos sobre marco legal vigente en |a
tematica.

(Indicar ios objetivos generales de 1a activicad a desarroliar,
Max. 300 caracterss)

Justificacion:

El contexto productive en donde se enmarca la capacitacion es el de asistir y concientizar a las
PyYME ya que buena parte de éstas no cuentan con recursos economicos o estructuras para
afrontar aspectos relacionados a la seguridad, componente que cobra importancia en un entorno
cada vez mas competitivo.

Si bien nuestro pais cuenta con importante tasa de graduados en carreras de ingenieria afines
con la tematica abordada, especificamente carece de personal con |nstrucclon no formal en
aspectos de higiene y seguridad.

(Max. 500 caracteres)
Destinatarios:

La propuesta tiene por destinatarios a jovenes profesionales, mandos medios, y todo aquel
personal que cuente con instrucciéon no formal y esté interesado en la tematica.

(Indicar el perfil de 105 destinatarios a capaciar. Max. 200 caracteras)
Requisitos previos:

Manejo basico de PC. Capacidad de lectura y comprension de textos.

(Indicar s| el curso requiere requisitos previos, ya sean formales
o no formaies por parte de 10s asistentes, Max. 200 caracteres)
Unidad Ejecutora y Responsable de la Actividad:

Secretaria de Extension Universitaria - Direccion de Posgrado

Ing. Martin Dominguez | Dr. Aldo Vechietti,

Indicar grupo, direccion, departamento, unidad, etc. y responsable
institucional de Ia organizacion y ejecucikdn de la actividad y nombre y
apelido dgel responsable. (Max. 100 caracteres)
Modalidad:

[[] presencial [[] Semipresencial  [J A distancia ] otro:

Metodologia a Utilizar:

Dictado de clases en vivo cada 15 dias, complementadas con actividades, material y foro de
consulta en un "campus virtual”

(Max. 150 caracteres)
Docentes / Disertantes:

1. Ing. Daniel Facundo Imbert - DNI: 5. - DNI:
24995914
6. - DNI:
- DNI:
7. - DNI:
- DNI:
8. - DNI:
4, - DNI:
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(Incscar nombres, apellidos y DNI de los Integrantes de! plantel docente que
dictardn ls capacitacion. Anexar CV de cada uno de los mencionacos)

Duracién total (en horas) y Fecha de inicio y Finalizacién:

Desarrollo del Curso: 8 encuentros de 3 horas cada uno, totalizando 24 horas de Web
Conference.

Examen Final: 1 encuentro de 2 horas de Web Conference.

Frecuencia de los seminarios: cada 15 dias.

Actividades Asincronicas:

88 horas de actividades a Distancia a realizar por el alumno utilizando el Campus Virtual.
Fecha de inicio: Agosto de 2011.

Fecha de Fin: Diciembre de 2011

Ce

rtificacién a otorgar:

(Las fechas de Inicio y finalizacién pueden estar sujetas 2 modificaciones)

[ No Aplica [ Asistencia X Aprobacion [ Cant. Horas

[J otro Autoridades firmantes de los certificados:Secretaria de
Extension

Condiciones a cumplimentar para el otorgamiento de la certificacion:

Asistencia: 80% de asistencia y 80% de los trabajos practicos aprobados
Aprobacion: Condiciones de Asistencia + Examen Final

Indicar 13s condiciones administrativas y atademicas a cumplimentar por
los asistentes para ¢l otorgamiento de las certificaciones Ingicagas en el
punto anterior (Max, 150 caracteras)

Costo para asistentes y forma de pago:

Pago en Cuotas: $2100 en 5 cuotas de $420.
Pago Contado: 1 Pago de $1.680

{Indicar el costo de la capacitacidn para los asistentes y |a forma de pago -
s8I0 51 se trata de una capacitacian ofrecida al medio-
(Max. 100 caracteres)

Inscripcion:

Mediante la pagina web: http://otraformadeaprender.frsf.utn.edu.ar o telefénicamente,

Cupo:

o Cant. Min, de asistentes por comision: 15
N© de comisiones: 1

Cant. Max. de asistentes por comision: 35

Lugar de dictado:

Emisién desde Sala de Transmision FRSF

Indicar e lugar fisico el dictado. St la capacitacidn se desarrolla en la
Facultad, Indicar en que espacio fisico se desarrollara ia actividad (aula,
auditorio, laboratorio, e1c.). Si la modalicad de la capacitacidn s a
distancia Inoicar lugares de emision y recepcion de fas actividades de
capacitacidn. (Max. 50 caracteres)

Necesidad de Recursos / Infraestructura:

El instructor deberd contar con el aula de WebConference disponible, conexion a internet camara
y micréfono. Los alunos necesitardn una computadora personal con conexion a internet

(Enumerar los recursos necesarios para ¢l desarrolio de |a actividad de
capacitacion (Max. 200 caracteres)

Observaciones:

(Max. 300 caracteres)
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