I UTN X SANTA FE

Santa Fe, 11 de agosto de 2011

VISTO el Expte. CD N© 136/11 caratulado: Aprobaciéon de
actividades de extensidn, iniciado por la Secretaria de Extension Universitaria de
esta Facultad Regional, vy

CONSIDERANDO:

Que desde la Secretaria Académica se ha presenltado la propuesta de
dictado del curso: La evaluacion de los aprendizajes en |a Universidad.

Que la Secretaria de Extension Universitaria avala su realizacion.

Que las Comisiones de Ensenanza y Posgrado, y de Interpretacion,
Normas y Reglamentos han analizado la propuesta, prestando su acuerdo,

Par ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL SANTA FE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Autorizar el desarrollo del Curso: La evaluacién de los
aprendizajes en la Universidad, propuesto por la Secretaria Académica de esta
Facultad Regional, cuyas caracteristicas se Indican en el ANEXO que se adjunta a la
presente.

ARTICULO 29°.- Registrese. Comuniguese. Archivese,

RESOLUCION nNe 446
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ANEX
RES. CD N® 446/11
Denominacion de la Actividad:

La evaluacion de los aprendizajes en la Universidad

{Indicar al nombra de ia ectividad de capacitancn. Max. 100 caracteres)
Tipo de Actividad:

] Canferencia [] Jornada [] Charla [] Seminatio B Curso
O Taller [ otro:

Objetivos:

Brindar a los participantes una visién actualizada y fundamentada sobre las princlplos de ia
evaluacion de los aprendizajes, sus diferentes modalidades y sus instrumentos. Asimismo,
orientar en el analisis critico y el disefio de programas de evaluacion y en la definicion de criterios
de evaluacion, seleccion y aplicacion de sistemas de calificacion y promocidn en la ensefanza.

(Ingicar les objeivos generales de B activicad g gesarrdlarn
Max. I00 caracheres)

Justificacion:

La enseftanza, el aprendizaje y la evaluacion como una parte esencial de este proceso complejo
incluye aspectos éticos, epistemologicos, politicos, técnicos y organizativos gque requieren una
reflexion compartida y critica de tal manera que podamos pensar y construir juntos estrategias
de ensenanza que a traves de una Gestién del conocimiento puedan fortalecer aprendizajes
significativos que permitan la construccion real de una sociedad del conooimiento inclusiva para
todaos.

{Max. 500 caracteres)
Destinatarios:

Graduados, tutores, docentes

{Indicar ef perfil de los destinatarios a capacitar. Max 20 caractares)
Reguisitos previos!

Mo aplica.

{Indicar s e Curss requisre reguistos preévios; ya sean formaies
o no farmales por parte de |08 dsistentas, Max. 200 caractenss)

Unidad Ejecutora y Responsable de la Actividad:

Secretaria de Extension Universitaria - Area Capacitacion/Secretaria Academica

Responsables: Ing. Martin Dominguez /Ing. Humberto Pampiglioni

Indicar grupeo, direccldn, departamenta, unidad, etg, y responsanle
nstifucional de la organizacion y Biecucion de la actividad v nomibre v
apelldo el responsable, (Max. 100 caraclerss)

Modalidad:
B3 Presencial  [J Semipresencial  [] A distancia (] otro:

Metodologia a Utilizar:

Los encuentros seguiran una modalidad tedrico-practica.

{Max, 150 caracteres)
Docentes / Disertantes:

1. Alfonso Gimenez Uribe - DNI: 5. - DNI:
2. lucia Rodriguez Virasoro - DNI; G. - DN
3. Mariana Mansutti - DNI; T - DNI:
4. Mariela Zamoluk - DNI 3. - DNIL:

{Indrcar nomores, apellides v DN de los integrantss del plantel docente gue
. ) chctardn |8 capaciacian, Anexar OV de cods uno da los menclonados)
Duracion total (en horas) y Fecha de inicio y Finalizacién:
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Duracion: 40 horas - Fecha iniclo: 04 de agosto del 2011 - Fecha fin; 22 de septiembre del 2011

(Lak fechas de Inicio y finakizacifn pueden estar sujetas a modificaciones)
Certificacién a otorgar:

[ No aptica [ Asistencia B Aprobacién  [] Cant. Hoéras

(] otro Autoridades firrmantes de los certificados:Esp. Marta Castellaro,
Ing. Humberte Pampiglioni, docente

Condiciones a cumplimentar para el otorgamiento de la certificacion:

Aprobacion: asistencia y disefio de forma individual, de un sistema de evaluacion contextualizado
al interior de la propia materia.

Imdicar s condiciones administrativas v atadémicas a cumplimentar por
156 psistentes pars el otorgamiento de lhs certificaciones indlcadas en &l
puntn anteror (Max, 150 caractenes)

Costo para asistentes y forma de pago:

Curso gratuito

[Indicar el casto de 1a capacitacion para los asistentes v i@ forma de pago -
Elfi‘h'_l Sl G Praga g una r;.:.;J.ar,:{qmprl ofresica & meda-
(Max 100 caracteres)

Inscripeidn:

Via mail a seu@frsf.utn.edu.ar o personal y/o telefénicamente a la SEU

Cupao:

, Cant. Min. de asistentes par comision:
N2 de comisiones: L
Cant. Max. de asistentes por comisidn:

Lugar de dictado:
Aula multimedio [ - UTN - FRSF

Indicar el lugar fsico def dictada, S fa capacitacidn se desarrolia en |a
Facultad, Ingicar én que espacio fiSiCo se desarcoiiard la actividad (agla,
suktono, leboratorie, ete. ) Si la mocalidad de la capacitacion ez a
cestancla indicar lugares de amisiin ¥ recepoion de 155 actividades de
capacitacion, (Max, S0 caracteras)
Necesidad de Recursos / Infraestructura:

Cafion y pantalla

(Enurmerar los recurses necesarios para & desarroiho de I actividad de
capactacion (Max. 200 caracterss)

Observaciones:

(Mak. 300 caracteres)
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