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Santa Fe, 17 de setiembre de 2019

VISTO el Expte. CD N°© 017/19, caratulado: “Modificacion de la
Resolucion 126/01 CA”, iniciado por la Secretaria de Extensién Universitaria de esta
Facultad Regional, v

CONSIDERANDO:

Que el Estatuto de la Universidad Tecnoldgica Nacional en sus Arts. 1° y 2°
establece la vision y la misién de Nuestra Casa de Estudios que desde sus inicios “estd
abierta a todos los hombres y mujeres capaces de contribuir al desarrollo de la economia
argentina, con un claro compromiso con el bienestar y la Justicia social”.

Que el Estatuto de la Universidad Tecnoldgica Nacional concuerda
plenamente con lo establecido en la Ley Nacional de Educacién N° 26.206/06, la Ley de
Educacidén Superior 24.521 y su modificatoria N° 27.204/15, que definen la Educacién
como un derecho personal y social garantizado por el Estado.

Que la Ley 27.204/15 en su Art.3° establece la prohibicién de ofertar la
educacion como un servicio lucrativo o que aliente formas de mercantilizacion.

Que la norma ut supra mencionada en su Art. 7° establece gue las
Universidades “podran dictar normas relativas a la generacién de recursos adicionales a
los aportes del Tesoro Nacional, mediante la venta de bienes, productos, derechos o
servicios, subsidios, contribuciones (...), asi como cualquier otro recurso que pudiera
corresponderles por cualquier titulo o actividad. Los recursos adicionales gue provinieren
de contribuciones deberdn destinarse prioritariamente a becas, préstamos, subsidios o
créditos u otro tipo de ayuda estudiantil y apoyo didactico”.

Que la Extension Universitaria significa devolver de forma gratuita, el
sostenimiento cotidiano que la Sociedad realiza de la Educacién Universitaria.

Que, en el marco de la formacién integral y el compromiso social de los
estudiantes de Ingenieria, Docentes, No docentes y Graduados, se considera fundamental
la funcion de Extensidn.

Que, segin la presente norma, la Extension incluye actividades
transferencia y desarrollo cooperacién técnica, resultados de investigacion, ensayos,
mediciones, asesoramiento, ensefianza, capacitaciones y en general, toda transferencia
de conocimiento que se haga bajo esta modalidad dentro de las &reas de competencias
de la Facultad Regional Santa Fe |la Universidad Tecnoldgica Nacional.

Que, la presente normativa considerd el aporte de todos los Departamentos
de Ensefianza y contd con la amplia participacion de los cuatro claustros y los integrantes
de la Comunidad Universitaria.

Que se cuenta con el aval de la Comisién de Interpretacién de Normas y
Reglamentos.

Por ello,
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ANO DE LA EXPORTACION

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL SANTA FE
RESUELVE:

UTN ¥ SANTAH FE I

ARTICULO 1°- Aprobar el "“REGLAMENTO PARA LAS ACTIVIDADES DE
TRANSFERENCIAS Y DESARROLLOS DE LA UTN FRSF”, y su ANEXO que forman
parte de la presente resolucién.

ARTICULO 2°- La presente resolucién entrara en vigencia el 1° de enero de 2020.

ARTICULO 3°.- Derogar la Resolucién de Consejo Académico 126/01 y las Resoluciones
de Consejo Directivo Nros. 157/17; 403/17 y 404/17.

)

RESOLUCION N°o 506 :

SGU
| AGU
ROG |

ARTICULO 4°. - Registrese. Comuniquese. Archivese.

—
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ANEXO
RES CD N° 506/19

REGLAMENTO PARA LAS ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIAS Y
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CAPITULO I: DEL OBJETO, EL ALCANCE Y LOS OBJETIVOS

Articulo 1°: Objeto

El presente Reglamento tiene por objeto establecer un procedimiento general para todas
las actividades y trabajos que la Facultad Regional Santa Fe realice por cuenta y cargo de
terceros. Sera de aplicacidon a las actividades de cooperacion técnica, resultados de
investigacion, desarrollos, ensayos, mediciones, asesoramiento, ensefianza,
capacitaciones y en general, toda transferencia de conocimiento que se haga bajo esta
modalidad dentro de las dreas de competencias de la Facultad.

Articulo 2°: Alcance y Excepciones

La aplicacion de este reglamento comprende las actividades y trabajos establecidos en el
Articulo 1°, cuyas actividades y proyectos sean administrados vy gestionados tanto por la
Facultad Regional Santa Fe, como por la Fundacién Facultad Regional Santa Fe. Quedan
exceptuados de este Reglamento los siguientes proyectos, actividades y eventos, los que
se regiran por sus propias normas vigentes al momento de cada presentacion:

» Los proyectos financiados por convocatorias externas (publicas y privadas).

* Las actividades de capacitacién y servicios educativos con fines académicos y no
aranceladas destinadas a la comunidad universitaria.

* Los Congresos, Jornadas y Eventos con finalidad académica.

e Las actividades de capacitacion y ensefianza aranceladas, no a medida y ofrecidas
al medio.

» El servicio educativo brindado a través del Jardin paterno-maternal de la Facultad.

Articulo 3°: Objetivos
La aplicacion de este Reglamento busca cumplir con tres objetivos:

a) Crear un ambiente de control, transparencia y calidad que deben resguardar las
actividades y trabajos a terceros desarrollados por la Universidad Publica.

b) Simplificar y agilizar los procedimientos tendientes a garantizar una optima
prestacion de servicios y trabajos para satisfacer las demandas que los terceros
demanden.

c) Establecer las competencias y responsabilidades de todas las partes involucradas.
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CAPITULO II: DE LAS DEFINICIONES Y DE LOS TIPOS DE VINCULACION Y
TRANSFERENCIA

Articulo 4°: Definiciones y Abreviaturas
Se establecen las siguientes definiciones y abreviaturas para el presente Reglamento

Unidad de Gestion (UG). Se denomina Unidad de Gestion (UG) a aquellas dependencias
internas de la Facultad que asumen la gestion administrativa para la realizacion de los
servicios y trabajos a terceros y la representacién institucional de la Facultad ante los
mismos. La UG estara conformada por las Secretarias de Extension Universitaria vy la
Secretaria Administrativa. Dependiendo de las caracteristicas de los proyectos, la UG
podra convocar a otras areas y dependencias internas para la realizacién de sus funciones
de gestion.

Unidad Ejecutora (UE). Se denomina Unidad Ejecutora (UE) al equipo técnico que
podra estar integrado por docentes, estudiantes, graduados, no docentes, personal de
gestion y/o profesionales e idéneos contratados que llevardn a cabo los trabajos
demandados. Las UE deberadn estar conformadas por al menos un integrante de la
comunidad educativa. Las UE podran ser Laboratorios, Grupos, Centros y equipos ad-hoc
conformados para la ejecucion de proyectos. Sélo podran constituirse UE dentro de una
Secretaria cuando la tematica del servicio o trabajo no sea inherente a un Departamentos
de Ensefianza, o bien éstos manifiesten su imposibilidad de realizarlo y el mismo sea
considerado de interés institucional, en cuyo caso el pedido de constituciéon de la UE serd
elevado por el Decano ante el Consejo Directivo para su aprobacion.

Centro de Costos Primario (CCP). Se denomina Centro de Costos Primario (CCP) al
Departamento de Ensefianza o Secretaria de la cual dependen las UE.

Terceros o Comitentes. Se denomina Tercero o Comitente a toda persona fisica o
juridica de carécter publico o privado que demande los servicios o trabajos a la Facultad.

Servicio Rutinario (SR). Se denomina Servicio Rutinarios (SR) a toda actividad o
trabajo que por su caracteristicas y naturaleza se presta en forma frecuente y rutinaria,
ya sea a uno o multiples comitentes.

Servicio No Rutinario (SNR). Se denomina Servicio No Rutinario (SNR) a toda
actividad o trabajo que se presta en forma particular, a medida y a demanda de un
tercero o comitente.

Servicio de Capacitacion a Medida (SCM). Se denomina Servicio de Capacitacion a
Medida (SCM) a toda actividad de ensefianza o capacitacién que se presta en forma
particular, a medida y a demanda de un tercero o comitente.
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Articulo 5°: Tipos de Vinculacion y Transferencia
A los efectos de mejorar la registracion y clasificacion de los servicios y trabajos a
terceros, se reconocen los siguientes tipos de vinculacion y transferencia:

a) Servicio No Rutinario
a. Resultados de actividades de investigacion y desarrollo.
b. Servicios de consultoria, asistencia técnica y apoyo técnico.
c. Servicios de capacitacién y ensefianza.
d. Transferencias Tecnolégicas:
i. Prototipos funcionales a escala de laboratorio, escala piloto o escala
semi-industrial.
ii. Prcductos Funcionales a Escala Industrial.
b) Servicio Rutinario.
a. Servicios tecnoldgicos, ensayos y mediciones.
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CAPITULO III: DE LA ORGANIZACION Y GESTION

Articulo 6°: Inicio de Gestion para SNR Y SCM
Para el inicio de la gestién de SNR y SCM, las UE deberd informar a la UG un Resumen del
Servicio o Trabajo a realizar, la cual debera contener minimamente:

a) Fecha.
b) Nombre de la UE.
¢) Nombre de Departamento o Secretaria. Aval del Director/a o Secretario/a ad-
referéndum del Consejo Departamental/Directivo.
d) Datos del Comitente o Tercero: Nombre, Domicilio, Contacto, Teléfono, email,
CUIT y condicién ante el IVA
e) Resumen del Servicio a Realizar. Nombre, Descripcién, Duracién, Fecha de Inicio,
Actividades o Tareas Principales, Entregables y Plazos de Entregas. Proteccién
Intelectual (si aplica o no Resol. CS 1189).
f) Resumen de Recursos Humanos:
a. Perfiles del Personal Involucrado y Dedicacion en Horas de cada Perfil.
b. Apellidos y Nombres, DNI, Situacién de Revista (Docente, Estudiante,
Graduado, No Docentes, Profesional Externo) de los perfiles confirmados.
g) Ingresos previstos y forma de pago.
h) Costos Directos aplicados a la actividad.
a. Gastos de Personal.
b. Bienes de Capital.
c. Bienes de Consumo.
d. Servicios No Personales.

Articulo 7°: Autorizacién Resumen para SNR y SCM
La UG, en un plazo no mayor a 5 dias habiles, autorizard o hard las observaciones
pertinentes a la UE del Resumen del Servicio o Trabajo a realizar. Sdlo en caso de ser
autorizado el resumen del servicio, la UE podrd presentar al tercero o comitente un
presupuesto formal, el cual deberd ser informado a la UG.

Articulo 8°: Formalizacién para SNR y SCM
Autorizado el Resumen del Servicio o Trabajo para SNR y SCM, la UG iniciard las
gestiones para la formalizacidon de un Convenio Especifico o Particular segin la normativa

vigente. Ninguna UE podrd emprender un SNR y SCM sin la formalizacion de un Convenio
Especifico.

Articulo 9°: Gestion de SR
La UE podran realizar los SR, sin pedido de autorizacién previa a la UG, siempre que los
mismos se encuentran aprobados conforme a lo establecido en la normativa vigente

(Resolucién del Consejo Directivo N° 753/17. Solicitud de aprobacion de Servicios
Rutinarios) y sus modificatorias.
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Articulo 10°: Registro de UE

La UG llevara un Registro General de Unidades FEjecutoras (RGUE) a partir de la
informacion de los servicios y trabajos a terceros realizados y la informacién relevada de
los informes suministrados por la UE.

CAPITULO IV: DE LOS INVOLUCRADOS Y SUS RESPONSABILIDADES

Articulo 11°: Participantes

Podran participar de la prestacién de servicios y trabajos a terceros personal docentes, de
gestion, no docentes, estudiantes regulares de carrera de grado, graduados vy
profesionales externos convocados para tal fin.

Articulo 12°: Docentes, No Docentes y Personal de Gestion

El personal Docente, de Gestion y No Docente de la Facultad podran participar de la
prestacion de servicios y trabajos a terceros, siempre y cuando las cargas horarias
destinadas a los mismos no afecten sus actividades asignadas de sus dedicaciones o
trabajos regulares.

Articulo 13°: Estudiantes de Carrera de Grado

Los estudiantes regulares de carrera de grado de la Facultad que participen en la
prestacion de trabajo y servicios a terceros deberan mantener una dedicacién horaria
semanal total menor o igual a la establecida en la normativa de Pasantias Estudiantiles
vigente.

La Subsecretaria de Bienestar Estudiantil realizard la difusidon de los perfiles de
Estudiantes requeridos para la conformacién de los equipos de trabajo y a pedido de las
UE, siendo estas Ultimas quienes realizan la seleccién final de estudiantes que
participaran de los proyectos.

Articulo 14°: Graduados

La Subsecretaria de Graduados realizara la difusién de los perfiles de Graduados de la
Facultad requeridos para la conformacién de los equipos de trabajo y a pedido de las UE,
siendo estas ultimas quienes realizan la seleccién final de los graduados que participaran
de los proyectos. Los Graduados que participen de la realizaciéon de servicios y trabajos a
terceros deberan cumplir con los requisitos administrativos, impositivos y legales que la
UG demande para su contratacidn.

Articulo 15°: Profesional o Idéneo Externo

Las UE deberan avalar la idoneidad del profesional o idéneo externo y justificar su
participacion mediante la presentacién de antecedentes, garantizando un desempefio
optimo para el rol o funcién a desarrollar por el mismo. El Profesional Externo deberd

cumplir con los requisitos administrativos, impositivos y legales que la UG demande para
su contratacion.

Articulo 16°: Responsabilidades
El responsable de la UE es quien asume la coordinacién académica, técnica y/o ejecutiva
del proyecto. Deberd ser un profesional, docente o personal de gestién, quién dara
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aceptacion al conocimiento de todos los articulos y normativas mencionadas en este
Reglamento.

La UE, a través de su responsable, debe realizar los informes y rendiciones descritas en el
CAPITULO VI de este reglamento.

La UG debera garantizar la difusion y el conocimiento las normativas internas y externas
vigentes que regulen los tipos de actividades y asumir las responsabilidades de las
mismas, desde el punto de vista administrativo e institucional.
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CAPITULO V: DE LOS COSTOS, PRESUPUESTOS Y DISTRIBUCION DE FONDOS

Articulo 17°: Estructura de Costos y Presupuestos
Todos los servicios y trabajos a terceros deberan contemplar la siguiente estructura de
costos en sus presupuestos.

a. Costos Directos.

1. Gastos de Personal.

2. Bienes de Capital.

3. Bienes de Consumo vy Viaticos.
4. Servicios No Personales.

b. Costos Indirectos.
c¢. Canon Facultad.
d. Aporte CCP.

a) Costos Directos. Son los costos directamente asociados e imputables a la realizacion
de la actividad o trabajo. Deberan discriminarse en:

1.

COSTOS DIRECTOS - Gastos de Personal. El presupuesto debera
contemplar todo el personal afectado por la UE a la realizacion del trabajo
(Docentes, Personal de Gestion, No Docentes, Estudiantes, Graduados vy
Profesional o Idéneo Externo). La remuneracion extraordinaria percibida por el
personal afectado a trabajos a terceros, no podra exceder, para cada uno y al
cabo de cada afio calendario, la remuneracidn bruta que percibiria un profesor
titular con dedicacidon exclusiva sin reconocimiento de cargo de posgrado con
maxima antigiiedad en igual periodo. La UG confeccionard una Tabla de
Honorarios y Becas de Referencia para Cotizaciones en funcién de los
antecedentes registrados. El total de los gastos de personal no podran superar
el 80% sobre total de los Costos Directos. Las UE podran solicitar excepciones
a este tope maximo para proyectos intensivos en recursos humanos. Dichas
excepciones deberan estar debidamente justificadas y avaladas por el CCP vy
presentadas a traves de la UG para su tratamiento en el Consejo Directivo.
COSTOS DIRECTOS - Bienes de Capital. Deberdn contemplarse en el
presupuesto el uso (amortizaciones) y adquisiciéon (compras) de los bienes
muebles, inmuebles, equipos, herramientas, etc., utilizados para la realizacién
del servicio o trabajo a terceros. Los bienes de capital adquiridos (compras)
seran imputados a favor del CCP. El CCP cederd el uso de los mismos durante
el periodo que dure el proyecto a la UE. Finalizado el proyecte, el CCP podra
definir su relocalizacidon, de ser necesario.

COSTOS DIRECTOS - Bienes de Consumo vy Viaticos. Deberan
contemplarse en el presupuesto todos los insumos o consumibles utilizados
para la prestacidn de servicios, tales como materiales, insumos, viaticos, etc.
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b)

d)

4. COSTOS DIRECTOS - Servicios No Personales. Deberan contemplarse en
el presupuesto todos aquellos servicios directamente asociados a la actividad
prestados como no personales, tales como publicidad, alquiler de inmuebles,
telefonia mévil, alquiler de equipos, etc.

Costos Indirectos. Son los costos generales que brindan soporte a todas las
actividades realizadas en la Facultad y que no pueden ser imputados a un proyecto o
trabajo en particular, tales como servicios de luz, agua, teléfono, internet,
administracion, mantenimiento edilicio, vigilancia, etc. Se deberd contemplar en la
estructura de costos un porcentaje fijo del 19% sobre el total presupuestado.

Canon Facultad. Es la valorizacion de la marca UTN Facultad Regional Santa Fe. Se
deberd contemplar en la estructura de costos un porcentaje fijo del 8% sobre el total
presupuestado en concepto de la marca mencionada.

Aporte CCP. Es el aporte para afrontar las actividades de gestion y soporte que
realiza el CCP para la realizacion de los servicios y trabajos a terceros. Se deberd
contemplar en la estructura de costos un porcentaje fijo del 3% sobre el total
presupuestado.

Articulo 18°: Distribucién de Fondos
Una vez percibidos los ingresos por la prestacién de servicios o trabajos a terceros, la
distribucion de los fondos se realizara de la siguiente manera:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Costos Indirectos. Se imputarad el 19% del total de ingresos percibidos a una cuenta
especial denominada “Costos Indirectos” gestionada y administrada por la Sec.
Administrativa.
Canon Facultad. Se imputard el 8% del total de ingresos percibidos de la siguiente
manera:

1. El 2,5% para el financiamiento de Proyectos de Fortalecimiento de las Materias

Basicas.
2. El 5,5% para el financiamiento de Proyectos de Fortalecimiento de las
Funciones Sustantivas Generales de |la Facultad.

Aportes CCP. Se imputard el 3% del total percibido a una cuenta especial asociada a
cada CCP.
El 70% restante sera imputado a la cuenta que administre la UE para afrontar los
Costos Directos presupuestados seglin la estructura de costos establecidos en Articulo
N° 17. Para la ejecucién de los fondos de la cuenta, la UE debera cumplir los articulos
de seguimiento, informes y rendiciones establecidos en el CAPITULO VI del presente
reglamento.
Saldo Positivo UE ad-hoc. Si la UE se constituyé como equipo ad-hoc para la ejecucion
del servicio o trabajo a tercero y el mismo una vez ejecutado arroja un saldo positivo,
se imputara a la cuenta gestionada y administrada por el CCP. EI CCP podré utilizar el
saldo para la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje tales como, compra vy
mantenimiento de laboratorios didacticos, adquisicion de elementos didacticos,
participacién de docentes y estudiantes en seminarios y congresos, capacitacion
docente, viajes y visitas de estudios, entre otras.
Saldo Negativo. Si el servicio o trabajo a tercero ejecutado arroja un saldo negativo,
el mismo sera afrontado de la siguiente manera:

702 Aniversario de la Gratuidad de la Ensefianza Superior

3

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL - FACULTAD REGIO-NJTSANTA FE
LAVAISSE 610 - S3004EWB SANTA FE - ARGENTINA | TE +54 (342) 480 1579 - FAX 489 0348
www frsf utn edu.ar

Pdgina 12 de 14 RES. CD NE 506/ 1



_— /l UTN ¥ SANTA FE /
ANO DE LA EXPORTACION

1. Si la UE se constituyd como equipo ad-hoc para la ejecuciéon del servicio o
trabajo a tercero, el CCP serd responsable de afrontar y cubrir dicho saldo.

2. Si la UE no se constituyd como equipo ad-hoc (laboratorio, grupo, centro o
dependencia) para la ejecucion dei trabajo a tercero, la UE sera responsable de
afrontar y cubrir dicho saldo.

Articulo 19°: Ejecucion de Fondos provenientes del Canon Facultad
Los ingresos percibidos del Canon Facultad se destinaran a la realizacién de las siguientes
acciones de estimulos y desarrollos:

a. Fondo Especial para Proyectos de Fortalecimiento de las Funciones Sustantivas
Generales de la Facultad:
o Generacidn de ideas y proyectos innovadores de base tecnoldgica.
Nuevas lineas de investigacidon y desarrollo.
Actividades culturales, de extension y bienestar universitario.
Modernizacion de la ensefanza/aprendizaje de las especialidades.
Capacitacién y carrera docente y no docente.
Difusion y promocion de oferta académica.
o Programas de acompanamiento e inclusién de estudiantes.
b. Fondo Especial para Proyectos de Fortalecimiento de las Materias Basicas:
o Nuevas lineas de investigacion y desarrollo en materias basicas.
o Modernizacion de la ensefianza/aprendizaje de las materias basicas.
o Capacitacion y actualizacion docente de materias basicas.
o Programas de acompafnamiento y tutoria de pares para estudiantes.

O 0 O ©

El Decano elevara al Consejo Directivo una propuesta anual de asignacion presupuestaria

a los programas y proyectos que seran financiados para el proximo periodo por los fondos
provenientes del Canon Facultad.
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CAPITULO VI: DEL SEGUIMIENTO, INFORMES, RENDICIONES Y ARTiCULO
TRANSITORIO

Articulo 20°: Acta de Inicio para SNRy SCM

Las UE deberan informar al CCP y la UG, el inicio de la ejecucion del servicio o trabajo a
tercero a través de un Acta de Inicio, a partir de la cual la UG arbitrara las gestiones
administrativas e institucionales gue posibiliten la prestacion de servicios y trabajos a
terceros.

Articulo 21°: Informes Parciales y Finales para SNR y SCM

La UE debera informar al CCP vy la UG el grado de avance de los servicios y trabajos a
terceros, dichos informes deberan coincidir con las entregas parciales y finales realizadas
al comitente, segun plan de trabajo presentado, y los cuales habilitaran las
disponibilidades de los fondos para su ejecucion. Se conformara, por parte de la UG, un
repositorio digital, Gnico y confidencial para la guarda de informes finales entregados a
los comitentes. La UG elevara al Decano un informe trimestral de los servicios v trabajos
realizados en dicho periodo, quien a su vez lo informara al Consejo Directivo.

Articulo 22°: Informes Resiimenes para SR
La UE debera realizar un informe resumen semestral de los SR realizados en dicho
periodo, indicando cédigo, nombre, cantidad y monto facturado por cada tipo de SR.

Articulo 23°: Acta de Finalizaciéon para SNR y SCM

Las UE deberan informar al CCP y la UG, la finalizacion de la ejecucidon del servicio a
través de la confeccion de un Acta de Finalizacidén, a partir de la cual, la UG arbitrara las
gestiones administrativas e institucionales que correspondan al cierre del proyecto.

Articulo 24°: Rendiciones

Los responsables designados de la UE deberan realizar las rendiciones administrativas
internas que la UG demande para la ejecucion de los servicios.

Articulo 25°: Sanciones

El incumplimiento por parte de la UE de las obligaciones descriptas en este Reglamente,
sera punible de sanciones, pudiendo provocar la inhibicion de los fondos de las cuentas
gue administre y gestione la UE.

Articulo 26°: Transitorio

Las cuentas administrativas y contables correspondientes a los servicios y trabajos a
terceros que se encuentran en ejecucién al momento de la entrada en vigencia de la
presente resolucidon permaneceran abiertas hasta la finalizacion de las mismas.

702 Aniversario de la Gratuidad de la Ensefianza Superior

L e ko
¥ MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA. CIENCIA'Y TECNOLOGIA - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL - FACULTAD REGIONAL SANTA FE
LAVAISSE 610 - S3004EWB SANTA FE - ARGENTINA / TE +54 (342) 460 1579 - FAX 469 0348
www fref.utn edu.ar

Pagina 14 de 14



