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Santa Fe, 21 de mayo de 2012

VISTO el Expte. CD N© 045/12, caratulado: Actividades de
Capacitacion Extracurriculares, iniciado por la Secretaria de Extensién Universitaria
de esta Facultad Regional, vy

CONSIDERANDO:

Que desde las Secretarias de Planeamiento y Gestién y Administrativa
se ha elevado la propuesta de realizacion de las Jornadas de Formacién Integral
del Ingeniero.

Que dicha propuesta cuenta ademas, con el aval de la Secretaria de
Extensidn Universitaria de esta Facultad,

Que las Comisiones de Ensenanza y Posgrado, de Interpretacion,
Mormas y Reglamentos y de Administracion y Presupuesto, han analizado Ia
propuesta, prestando su acuerdo,

Por ello,
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIOMAL SANTA FE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar la realizacion de las Jornadas de Formacion Integral del
Ingeniero, propuestas por las Secretarias de Planeamiento y Gestion y Administrativa
de esta Facultad Regional, cuyas caracteristicas se indican en el ANEXO gue se
adjunta a la presente.

ARTICULO 2°.- Registrese. Comuniquese. Archivese.

RESOLUCION N° 202
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ANEXO

RES. CD N° 202/12
Denominacion de la Actividad:

lornadas de Formacion Integral del Ingeniero

{Indlcar gl nomare ce la actividad de capacitacion. Max, 100 caracteras)
Tipo de Actividad:

[] Conferencla [£] Jornada [ Charla 1 seminaria ] Curso
[ Tailer ] otro:

Objetivos:
-Configurar un aporte a la farmacion e insercion laboral de |os alumnos de la Facultad

-Apoyar a estudiantes y recientes egresados de esta casa de estudios en sus primeros pasos
como profesionales.

-Inaugurar instancias de sensibilizacion y capacitacidon sobre las posibilidades de desarrollo
profesional

[Indicar los objetivos generales de fa actlvidad a desarroblar.
Max. 300 caracteras)
Justificacion:
El creciente desarrallo que fa clencia y |a técnica han tenido en los Gitimos afios exige a las
Instituciones de Educacion Supérior |a adopcidn de nuevas estrategias en el proceso de
formacién de los profesionales, de tal manera que sean capaces de elevar los niveles cientifico-
tecnolégicos.
Esto implica gue es menester adicionar, al conocimiento especifico o técnica, capacidades que
posibiliten atravesar adecuadamente la instancia de insercion al mercado laboral, favoreciendo el
conocimiento de la realidad del mismao, en pos de lograr una conveniente preparacion y pussta
en valor de |as competencias profesionales,
Concretamente, se propone desarrollar una Jornada de Formacidn Integral del Ihgenters, con los
objetivos de responder a la demanda del propio alumnado, v de bridar herramientas especificas
gue permitan optimizar su desempefio como futuros profesionales egresados de esta Facultad,
Teniendo en cuenta lo anteriormente expresado, se considera que la Jornada es una instancia
fundamental en este sentido, siendo la via para aportar un valor agregado al capital humano
formado en la Facultad,

{Max. 500 caracteres)
Destinatarios:

Alumnos que estan finalizando carreras en la UTN

(Indicar ef gerfil de los destinalarios a capacitar. Max. 200 caracteres)
Requisitos previos:

MNa aplica

{Indicar 5| gl curso requiere reguisitos previos, ya sean formales
. & 1 formales por parte de los asstentes. Max. 200 caracieres)
Unidad Ejecutora y Responsable de la Actividad:

Sec. de Planeamiento y Gestion - Unidad de Planificacion y Gestion del Capital Humano /
Secretaria Administrativa

Responsables: Ing. Eduarde Donnet JCPN Miguel Bantar

Indicar grugd, direccion, departamente, unidad, =00 ¥ responsable
instRucional dela srobnizacidn y eeeucidn de fa activided v nombrse

apeflido del respohsabie. (Max, 100 caracteres)
Modalidad:

& Presencial [ Semipresencial  [J A distancia [ otro:

Metodologia a Utilizar:

Presentacién de Power Point y Video. Dindmicas grupales

Entrega de material y de una encuesta de satisfaccion para los participantes

(Max, 150 caracteres)
/_Docentes / Disertantes:
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{Inchcar nombres, apsitidss y DN de los iIntegrantes del plante| docente que
gictardn ls capacitac|on, Anaxar OV de cada uno de los mencicnadas)

Duracion total (en horas) y Fecha de inicio y Finalizacion:

-Fecha estimativa: Mayo/Junio de 2012
-Horario ; 1700 a 20:00 hs.
-Duraclén: 3 horas maximo

{Las fechas de inicia v finalizaciin pueden estar sujetns a modificacionas)
Certificacion a otorgar:

[ No aplica [ Asistencia [ Aprobacion [ Cant. Horas

] otra Autoridades firmantes de los certificados: Secretario de
Planeamiento v Gestion, Secretario Académico, Docente

Condiciones a cumplimentar para el otorgamiento de la certificacion:

Asistencia

Indicar izs condiciones agministrativas v académicas & cumplimentar por
los asistentes para e oborgansento oe las cartificacikanes (ndicadas en el
punto ankeror (Max. 150 caracteras)

Costo para asistentes y forma de pago:

El costo total del curso es de $ 1800.- a cargo de la Secretaria de Planeamiento vy Gestion

(Indlicar el costo de fa capacitacion para los asistentes v 1a forma de pago -
solo sl 52 trata de una capackacitn ofrecida al medio-.
{Max. 100 carsclenms)

Inscripcion:

En UPyG del Capital Humana

Cupo:

Cant. Min. de asistentes por comision: 50
N2 de comisiones:1
Cant. Max. de asistentes por comision: 100

Lugar de dictado:

Auditorio

Indicar &l lugar fisxo del dictadn. Sila capacitacion se desarroila en la
Facultad, indicar en gue espacio lisheo e desarrollard la actividad {aula,
auditoria, laboratorio, esc.). Si |8 mosslidad de |y capacitacn es &
distancia indcar lugares de emiskan y recepoidn de las actividades de
capacitation, (Max. 50 caracteras)

Necesidad de Recursos / Infraestructura:
Cafién
PC

Amplificador de Sonido

(Enumerar oS recursos necesarios para & desarroiio de ia actividad de
capacitacidn (Max. 200 caracterds)

Observaciones:
(Max. 300 caracbenes)
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