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LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Santa Fe, 9 de diciembre de 2024

VISTO el Expte. CD N©° 140/2024, caratulado “"Impulsando Mentores”,
iniciado por Consejeros METAs, y

CONSIDERANDO:
Que se debe atender la problematica de desercion de estudiantes de las
Carreras de Ingenieria.

Que se considera necesario acercar a la Facultad a los estudiantes
avanzados que hayan postergado sus estudios.

Que el proyecto estd orientado a brindar un acompafiamiento
personalizado a los mencionados estudiantes, por parte de pares y de graduados de la
Facultad.

Que el mismo busca brindar un seguimiento, no solo desde una
perspectiva académica, sino también motivacional y vocacional, que permita allanar el
camino hacia la finalizacion de la etapa estudiantil.

Que, asi mismo, tiene como objetivo favorecer la articulacion estratégica
entre Secretaria Académica, Bienestar Universitario y los Departamentos de Ensenanza,
en pos del objetivo planteado.

Que la Comision de Planeamiento, Ciencia, Tecnologia, Extension y
Cultura, luego de analizar el tema, recomienda su aprobacion.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL SANTA FE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Proyecto Impulsando Mentores, cuyas pautas se
presentan como Anexo de la presente resolucion

ARTICULO 29.- Registrese. Comuniquese. Archivese.

RESOLUCION N° 749
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ANEXO
Res. CD N° 749/2024

PROYECTO IMPULSANDO MENTORES.

DESTINATARIOS:

Estudiantes avanzados/as y graduados/as en las carreras de Ingenieria de esta Facultad: Civil,
Eléctrica, Sistemas de Informacién, Industrial y Mecanica.

En el caso de estudiantes, se consideraran aquellos que no formen parte del programa Proyecto de
motivacion para estudiantes avanzados: “Impulsando Ingenieras/os Tecnoldgicos”, aprobado por
el Consejo Directivo bajo resolucién N2 427/24 y que, al momento de la convocatoria, se
encuentren cursando materias del 52 afio lectivo correspondiente.

En el caso de graduados/as, seran tenidos en cuenta quienes se hayan egresado en un plazo no
mayor a 5 afios desde el momento de la apertura de la convocatoria.

OBJETIVO GENERAL:

Este proyecto estd orientado a impulsar, acompafiar y apoyar la finalizacién de las carreras de grado
por parte de estudiantes que hayan tenido que postergar temporalmente su trayecto formativo.

En primera instancia, se considerara el acompafiamiento de aquellos estudiantes que hayan
ingresado al programa “Impulsando Ingenieras/os Tecnoldgicos”. En una segunda instancia, se
propone el objetivo de poder realizar acompafiamiento y seguimiento de aquellos estudiantes que
se detecten, a partir del trabajo articulado de las y los mentores, con dificultades para poder
finalizar sus estudios y que, no necesariamente, califiquen en los requisitos del mencionado
programa.

La propuesta busca brindar un acompanamiento personalizado, no solo desde una perspectiva
académica, sino también motivacional y vocacional, que permita allanar el camino hacia la
finalizacion de la etapa estudiantil.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Cooperar en la identificacion de los estudiantes avanzados/as que hayan postergado sus
estudios universitarios.

2. Coordinar los grupos de mentores definidos para cada carrera en particular y realizar las
actividades necesarias para lograr un correcto acompanamiento.

3. Difundir la normativa vigente destinada a favorecer el proceso de finalizaciéon de las
carreras de ingenieria.

4. Promover el vinculo entre pares, a través de la socializacidon de experiencias y transmision
de contenidos disciplinares.

METAS:

1. Lograr, a través del vinculo entre pares, el acompafiamiento académico y la transmision e
intercambio de experiencias educativas y profesionales.
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2. Alcanzar la deteccidn temprana de la mayor cantidad posible de estudiantes que se
encuentren en la situacion de postergamiento de sus estudios.

3. Favorecer, promover y acompafar las politicas que tiendan a reducir la cantidad de
estudiantes que lleguen a la situacidon de no poder terminar su carrera universitaria.

CRITERIOS DE SELECCION DE MENTORES:

La seleccién serd mediante inscripcidon abierta, coordinada por la Subsecretaria de
Graduados, en vinculacién con el Gabinete Psicopedagdgico de Bienestar Universitario y con
Secretaria Académica.

1. Estudiante: Ser estudiante regular, cursando la materia integradora del 52 afio de la carrera
correspondiente y no formar parte del Programa Impulsando Ingenieras/os Tecnoldgicos”,
aprobado por el Consejo Directivo bajo resolucion N2 427/24.

2. Graduado/a: Haberse recibido en la UTN FRSF en un plazo inferior a 5 afios (inclusive) desde
la apertura de la convocatoria.

ACTIVIDADES:

e Actualizacion constante de informacion:

Desde la Subsecretaria de Graduados se solicitard, al menos una vez al afio a Secretaria
Académica, la actualizacion de informaciéon necesaria para tener conocimiento fehaciente de
cuantos estudiantes se encuentran en esta situacion, estableciendo estos criterios de manera
conjunta.

e Convocatoria de Mentores:

Realizar la difusion del programa en la Facultad y convocar a Estudiantes y Graduados/as que
seran MENTORES voluntarios. A realizar desde la Subsecretaria de Graduados/as, en
coordinaciéon con Secretaria Académica a fines de revisar las condiciones definidas en este
programa.

e Formaciéon de Mentores:

Se realizard una charla/taller para capacitar e instruir a las y los MENTORES.

e Asignacion de Mentores:

A cada mentor se le asignard un maximo de 5 estudiantes que se encuentren en la situacion
descrita en el presente proyecto.

e Seguimiento:

Las y los MENTORES realizaran el seguimiento de las y los estudiantes durante todo el periodo
hasta su graduacion.

e Cierrey Evaluacion Anual:
Evaluacion de coémo resulté la implementacion del proyecto.

e Actividades de Integracion:
Se realizard un evento de integracion entre las y los MENTORES y aquellos estudiantes que
formen parte del programa.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES.

Se presenta a continuacidn un diagrama el cual refleja la planificacion de las actividades a realizar
en el marco del programa.
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CALENDARIO IMPULSANDO MENTORES

Planificacion para primera implementacién - Aho 2025.

ACTUALIZACION DE INFORMACION

+ Solicitud de datos
+ 1° entrega de informacion
» Actualizacion constante.

CONVOCATORIA

+ 1° Convocatoria de Mentores
« Revision de condiciones y designacion.

FORMACION

+ Taller de capacitacion de mentores

ASIGNACION DE MENTORES

« Asignacién de Estudiantes a Mentores

DESARROLLO

+ Seguimiento de estudiantes -
Implementacion

CIERRE Y EVALUACION ANUAL

* Informe de Evaluacion del afo
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Fig. 1 - Planificacion de actividades - 12 implementacion afio 2025

ESQUEMA DE TRABAJO

Se presenta a continuacidn un organigrama que define la estructura de trabajo.
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Fig. 2 — Organigrama de trabajo — Programa Impulsando Mentores
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